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N 101
ANOS 2102, 1612 y 219

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Educacion Universitaria, en ejercicio de sus atribuciones
conferidas en los articulos 65 y 78 numeral 19y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N2 6.147 Extraordinario de 17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo
dispuesto en los articulos 5 numeral 2, 19 en su dltimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Piblica y en correspondencia con el articulo 23 de la Resolucion N 3.636
de fecha 08 de mayo de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela 5.918 Extraordinario de fecha 08 de mayo de 2009, contentiva del Reglamento
Ejecutivo de la Universidad Naclonal Experimental de las Artes (UNEARTE),

POR CUANTO
Es de la competencia del Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria, la
educacidn en el nivel universitario; la planificacion y aplicacidn de las politicas publicas dirigidas
al sector universitario,

RESUELVE
Articulo 1. Designar al ciudadano LUIS ALFREDO MANCERA PEREZ, titular de la cédula de
identidad N2 V-18.809.442, como Vicerrector de Desarrollo Territorial de la Universidad
Nacional Experimental de las Artes (UNEARTE), en sustitucion de la ciudadana Lisbeth
Coromoto Villalba Pérez, titular de la cédula de identidad N2 V-6.662.777.

Articulo 2. El ciudadano designado mediante la presente resolucion antes de asumir sus
funciones prestard juramento de cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, asi como enmarcar sus acciones dentro de lo establecido en las Leyes
y demads actos normativos que rigen el subsistema universitario; y de rendir cuenta de sus
actuaciones al Ministro o Ministra del Poder Popular para la Educacion Universitaria, en los
términos y condiciones que determina la Ley.

Articulo 3. Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiguese,
Por el Ejecutivo Nacional.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 20 de noviembre de 2020

N® 102
ANOS 2109, 1612y 21°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Educacién Universitaria, en ejercicio de sus atribuciones
conferidas en los articulos 65 y 78 numeral 19y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgdnica de la Administracidn Pdblica, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana
de Venezuela N2 6.147 Extraordinario de 17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo
dispuesto en los articulos 5 numeral 2, 19 en su Gltimo aparte y 20 numeral & de la Ley del
Estatuto de la Funcidén Publica y en correspondencia con el articulo 23 de |a Resolucidn N2 3.636
de fecha 08 de mayo de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela 5.918 Extraordinario de fecha 08 de mayo de 2009, contentiva del Reglamento
Ejecutivo de la Universidad Nacional Experimental de las Artes (UNEARTE]),

POR CUANTO
Es de la competencia del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, la
educacion en el nivel universitario; la planificacion y aplicacién de las politicas pablicas dirigidas
al sector universitario,

RESUELVE
Articulo 1. Designar al ciudadano GILBERTO JESUS SIMOSA GIL, titular de la cédula de identidad
N2 V-6.376.428, como Vicerrector del Poder Popular de |a Universidad Nacional Experimental
de las Artes (UNEARTE), en sustitucion de la ciudadana Bety del Valle Mendoza Chacon, titular
de la cédula de identidad N2 V-5.524.111.

Articulo 2. El ciudadano designado mediante la presente resolucién antes de asumir sus
funciones prestard juramento de cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, asi como enmarcar sus acciones dentro de lo establecido en las Leyes
y demas actos normativos que rigen el subsistema universitario; y de rendir cuenta de sus
actuaciones al Ministro o Ministra del Poder Popular para la Educacion Universitaria, en los
términos y condiciones que determina la Ley.

Articulo 3. Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional.

César Gabri
Ministro del Poder Populgr para la\gducacion Unjygrsitaria
Decreto N2 3.946 de fecha 12 0sto 19

Gaceta Oficial N2 41692 de fecha 12 de 20189.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA Y TECNOLOGIA
INDUSTRIA CANAIMA C.A

Afos 210°, 161° y 21°
Caracas, 30 de julio de 2020

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 011/2020

La Presidenta de la Empresa INDUSTRIA CANAIMA C.A, designada mediante
Resolucién N°065 de fecha 06 de enero de 2020, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 41.793 de fecha 06 de
enero de 2020, de conformidad con lo establecido en la Clausula Trigésima
Primera del Acta Constitutiva Estatutaria, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N°39,969 de fecha 20 de julio de
2012; en concordancia con lo establecide en los articules 3 y 14 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, publicado en
la Gaceta Oficial de la RepOblica Bolivariana de Venezuela N®6.154
Extraordinario del 19 de noviembre de 2014 concatenado con el articulo 15
del F(eglamentn de la Ley de Contrataciones Pablicas, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N®39.181 de fecha
19 de mayo de 2009,
DECIDE

Articulo 12. Constituir con caracter permanente la Comisién de
Contrataciones Publicas de la Empresa INDUSTRIA CANAIMA @ CA,
competente para conocer, iniciar y sustanciar los procedimientos de
seleccién de contratistas para la ejecucién de obras, adquisicién de bienes
y prestacién de servicios de conformidad con lo establecido en el Decreto
con Rango y Fuerza de Ley de Contrataciones Plblicas y en los términos
previsto en la presente Providencia Administrativa, quienes deberan
certificarse en materia de contrataciones publicas por ante el Servicio
Nacional de Contrataciones (SNC).

Articulo 22, La Comisién de Contrataciones estara integrada por tres (3)
miembros principales con sus respectivos suplentes en la cual estaran
representadas las areas juridica, técnica y econdmico financiera, a saber:

AREA MIEMBROS CEDULA DE | MIEMBROS CEDULA DE
PRINCIPALES IDENTIDAD | SUPLENTES IDENTIDAD

JURIDICA Erika Yelitza V-11.555.519 | Aleicarelis V-16.472.523
Uzcategui Lennin
Villarreal Molinos
Uzcategui

TECNICA Barbara Edwina | V-15.170.361 | Jowanderly | V-15.834.355

Aguilar Tolosa Ydayber

Rodiguez
Pérez

" Gustavo
ECONOMICO Gina Tosello Adolfo

FINANCIERA Albani V-11.796.178 Espinoza V-12.261.557
Silva

Articulo 32 La faltas, absolutas, temporales y accidentales de los
miembros principales serdn suplidas por los miembros suplentes
identificados en el articulo 2 de la presente Providencia Administrativa.

Articulo 42, Se designa como Secretaria Principal de la Comisidn de
Contrataciones y como Secretaria Suplente, a las ciudadanas que a

continuacién se mencionan:

PRINCIPAL | CEDULA DE 'SUPLENTE CEDULA DE

_ | IDENTIDAD IDENTIDAD
Adriana Josefina | V-15.800.575 | Daneysi Martinez |
Medina Acosta Sanabria V-16.972.251

Articulo 52. La Secretarfa de la Comision de Contrataciones con derecho a
voz mas no a voto, tendra las siguientes atribuciones:
1. Convocar y coordinar las reuniones de la Comisién de Contrataciones,

velar por la elaboracién del acta correspondiente y la entrega oportuna a
cada miembro de la agenda respectiva.

2. Elaborar y remitir convocatorias e invitaciones a los participantes para
presentar ofertas, en los procesos de contrataciones.

3. Llevar el control y el archivo de los expedientes hasta la finalizacién del
proceso que corresponda, en el entendido que concluido el mismo serd
remitido para su resguardo a la Gerencia de Administracion y Finanzas.

4. Certificar las copias de las actas y documentos contentivos de las
decisiones de la Comisién de Contrataciones.

5. Elaborar de acuerdo a instrucciones de la Comisién, el informe de
calificacién y recomendacién para el otorgamiento de la adjudicacion y
presentarlo a los miembros para su consideracién y aprobacion.

6. Suscribir la correspondencia relacionada con los procesos de
contrataciones en ejecucién de las decisiones de la Comisién de
Contrataciones.

7. Solicitar la asesoria de técnicos especialistas en el area dependiendo de
la complejidad de la contratacidn.

8. Apoyar en la elaboracion de los pliegos de condiciones, modificaciones y
aclaratorias.

9. Apoyar a los miembros de la Comisibn de Contrataciones en las
actividades gue le sean encomendadas.

10. Preparar la documentacién a ser emitida por la Comisiéon de
Contrataciones y suscribirla cuando asi haya sido facultada.

11. Cualquiera otra atribucién que le asigne la Comisién de Contrataciones
0 la Maxima Autoridad administrativa del ente contratante, conforme a lo
previsto en la normativa que rige la materia.

Articulo 62. La Comisioén de Contrataciones debera velar por el estricto
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de Contrataciones
Publicas, su Reglamento y demas normativas aplicables a la materia.
Articulo 72. La Comisién de Contrataciones se constituira validamente con
la presencia de la mayoria de sus miembros o de sus respectivos suplentes
y sus decisiones se votara por el voto favorable de la mayoria de los
miembros presentes (siendo dos) ya sean principales o de sus respectivos
suplentes.

Articulo 82 La Oficina de Auditoria Interna, podra designar un (1)
representante para que asista como observador sin derecho a voto a
cualquiera de las reuniones de la Comisién, asi como en los procesos o
actos publicos que se celebren durante los procedimientos de Contratacién
Pablica.

Articulo 92, La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a
partir del 03 de agosto de 2020.
Comuniguese y Publiquese

Resolucion N°065 de feha 06 de enero de 2020.
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana Venezuela N°41.793 de la misma fecha.

\

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° 275

Caracas, 05 de noviembre de 2020.
Afios 210°, 161° y 21°

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado
mediante Decreto No 3.464. de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela No.41.419, de igual
fecha, en ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 65 y en los numerales
2, 3, 12, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y fuerza de Ley
Organica de la Administracién Piblica, en concordancia con lcs articulos 149 y el
numeral 2 del articulo 500 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de la
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

VISTO

Que, mediante la Resolucién Ministerial N® 622 de fecha 16 de octubre de 2018,
este Despacho, a peticion de los trabajadores y las trabajadoras, y atendiendo a
lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de' Ley
Orgdnica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, resolvio la
“OCUPACION INMEDIATA de la entidad de trabajo COLOMBATES, C.A. y &/
REINICIO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS en todas y cada una de las
lineas de produccion de la mencionada entidad de trabajo, en proteccion def
proceso social de trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y sus familias,
conforme a lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgdnica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras”.

VISTO

Que, mediante la Resolucion N°® 640 de fecha 23 de octubre de 2018, se
incorpord a la Junta Administradora Especial de la entidad de trabajo
“COLOMBATES, C.A"., a un representante de cada uno de los Ministerios del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo y de Industrias y Produccion
Nacional, para ello se designaron a los ciudadanos Leoner Jests Azuaje Urrea y
Hugo César Cabezas Bracamonte, cédulas de Identidad Nros. 16.381.077 y
10.259.781, respectivamente, esté (ltimo en representacion del Ministerio del
Poder Popular de Industrias y Produccién Nacional, y quien ejercera el cargo de
Gerente General de Operaciones y Administracién de la entidad de trabajo, con
las atribuciones y facultades alli determinadas, necesarias para ejercer los actos y
negocios juridicos propios de las actividades comerciales de la referida entidad.



Viernes 20 de noviembre de 2020

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VISTO

Que, la actividad productiva de la entidad de trabajo “COLOMBATES, C.A".,
asumida por los trabajadores y las trabajadoras se ha mantenido; la Junta
Administradora Especial junto a la Asamblea de trabajadores y trabajadoras
ejercen el control en la toma de decisiones para la administracion y gestion de los
negocios comerciales, ejecutando planes y metas de produccién, en las diversas

fases y divisiones del encadenamiento productivo, lo que afecta de forma positiva
y directa a la comunidad en que se encuentra asentada la antes mencionada
entidad de trabajo, comprometiendo directamente el interés social, dado su
impacto, no sdlo financiero sobre la soberania econdmica del pais, sino social,
toda vez que la generacion de empleos productivos y el sostenimiento de los ya
existentes, hacen parte intrinseca del predicho interés social; con la ﬁnalldaq de
garantizar y proteger el proceso social de trabajo que se efectiia desde dicha
entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes, lo que
repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y de la comunidad.

VISTO

Que, en el marco del crecimiento humanista y econémico de la Patria, y a pesar
de que el pais estd sufriendo los embates de la pandemia de COVID-19, en la
entidad de trabajo se ha continuado con las mejoras, durante el ano 2020, df: los
beneficios laborales contractuales, los derivados de ley, asi como los de caracter
social, a todos los trabajadores, las trabajadoras y su grupo familiar, los cuales
han contribuido al establecimiento de la paz laboral en esta entidad de trabajo.

VISTO

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 549, de fecha 18 de noviembre de
2019, se establecid la vigencia de la Junta Administradora Especial por un (01)
afio, a partir del 06 de noviembre de 2019 culminando el 05 de noviembre de
2020; en fecha 10 de noviembre de 2020, a través del correo electrénico
consultoriajuridicampppst@amail.com, los integrantes de la mencionada Junta
enviaron documentales contentivas de: Informe de Gestion correspondiente al
periodo 2019-2020; solicitud de la extension de la prérroga para la gestién de Ia
Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021; y designacidn de las
personas que conformaran dicha Junta para el mencionado periodo.

VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de
Trabajo, como drgano rector en materia de trabajo y seguridad social y en
proteccion de las fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios
constitucionales; garantizar que la actividad productiva "COLOMBATES, C.A", se
mantenga, con la finalidad de garantizar, proteger, estabilizar y desarrollar el
proceso social de trabajo, fundamental para alcanzar los fines del Estado, con la
participaciéon directa de los trabajadores y trabajadoras en la gestion de
produccion de bienes, la prestacién de servicios y la justa distribucion de la
riqueza; proceso que se efectia desde dicha entidad, para preservar los puestos
de trabajo del universo de laborantes, lo que repercute en beneficio de éstos, de
su grupo familiar y su entorno social, resultando positivamente en la actividad
econémica productiva de la regién,

VISTO

Que, verificado que el patrano, ni por si ni por medio de apoderado alguno, ha
demostrado su interés en participar en la gestion de la Junta Administradora
Especial; en consecuencia, este Despacho, para garantizar el pleno respeto de los
derechos humanos y atendiendo a los principios constitucionales referidos al
trabajo, la familia, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad y
responsabilidad social, y slendo que el trabajo es un hecho social protegido por el
Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2, 3, 19, 87 y 89 de la
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y a lo previsto en los
articulos 2, fl, 18, 149, y 500, numeral 2, del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, atendiendo a
lo establecido en el articulo 149 de Ia Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores
y 1as Trabajadoras; en concordancia con el Decreto N° 4,275 del 30 de agosto de
2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°
6.568 Extraordinario, de igual fecha, mediante el cual se establecié el Estado de
Excepcidn y de Emergencia Econdmica en todo el territorio Macional y la Ley
Constitucional Antibloqueo para el Desarrollo Nacional y la Garantia de los
Derechos Humanos, publicada en la Gaceta Oficia Extraordinaria N® 6.583 de
fecha 12 de octubre de 2020.

RESUELVE

PRIMEROQ: Para dar continuidad e impulso a los procesos productivos y
administrativos de la entidad de trabajo, que contribuyan a generar valor
agregado continuo al sector industrial y de manufactura nacional, que a su vez
ahonde en las mejoras de los beneficios socioeconémicos de sus trabajadores,
trabajadoras y su grupo familiar, lo que repercute en que se mantenga la paz
laboral; se PRORROGA la vigenda de la Junta Administradora Especial de la
entidad de trabajo “COLOMBATES, C.A", conforme a lo previsto en 2 parte /n
fine del parrafo tercero del articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras: “La vigencia de la
Junta Administradora Especial serd hasta de un ario, pudiende prorrogarse si las
circunstancias lo ameritari”, vista la competencia que en el referido articulo se le
asigna al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, para
ordenar la ocupacién de la entidad de trabajo cerrada ilegalmente o abandonada,
y el reinicio de las actividades productivas, en proteccion del proceso social del
trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y sus familias, asi como, de otorgar
prorrogas si las circunstancias la ameritan.

SEGUNDO: De acuerdo a lo solicitado por los trabajadores y trabajaderas, en
Asamblea, la Junta Administradora Especial queda conformada como sigue:

[ CEDULA DE

NOMBRE Y APELLIDO IDENTIDAD REPRESE!'ITAC]C’IN o |
ELIEZER JOSE TOVAR SALAS | 13.095.734 Egg;‘;:g;‘;’;f*’:e_‘_“‘_"ab“”f°fs Y
:iggn ALEJANDRO FIGUEROA 17.275.437 :lrg;;:;:r(a!t;:te i Ius—iraTs —y:
GUSTAVO  JOSE  WERNANDEZ | 10,700,180 | tabojacorss R A

patrono.

Representante del Ministerio del Poder
LEONER JESUS AZUAJE URREA | 16,381,077 | Popular para el Proceso Social de
Trabajo.

Representante del Ministerio del Poder
10.259.781 | Popular de Industrias y Produccion
Nacicnal,

HUGO CESAR CABEZAS
BRACAMONTE

Los mencionados ciudadanos ejercerdn las representaciones indicadas con
caracter AD HONOREM, sin percibir remuneracidn alguna por dicho concepto. No
obstante, podran percibir la diferencia de sueldo si fuesen asignados
simultineamente a ejercer un cargo directivo o gerencia de forma permanente
en la entidad de trabajo.

TERCERO: La Junta Administradora Especial tendrd vigencia de un (01) afio,
c_ontadc_a partir dg1 06 qe noviembre de 2020, prorrogable por un periodo igual,
si las circunstancias asi lo ameritan, la cual continuard en ejercicio de sus

funciones hasta tanto este Ministerio le notifique del cese o el nombramiento de
una nueva Junta Administradora Especial.

CUARTO: Visto, que para ejercer la administracion encomendada, la Junta
Administradora Especial debera ejercer actos y negocios juridicos propios de las
actividade§ comerciales de la entidad de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos a
la obtencion de los mejores resultados posibles. Pudiendo realizar todas aquellas
operaciones requeridas para lograr el objeto social, pero que no conlleven la
transmision, modificacion o extincion de la situacidn juridica patrimonial
preexistente de la entidad de trabajo, ya que la gestion de la Junta
Administradora Especial no abarca los actos de disposicion, enajenacién o
gravamen de los activos fijos de la entidad de trabajo. Asi, la Junta
Administradora Especial tendra las mismas facultades descritas en la Resolucidn
N° 640 de fecha 23 de octubre de 2018.

QUINTO: Se ordena a los integrantes de la Junta Administradora Especial, que
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de esta Resolucién,
contentiva de la Prorroga de la Junta Administradora Especial, convocar y realizar
una asamblea con los trabajadores y trabajadoras, a los fines de dar lectura del
texto integro de la misma, distribuir la mayor cantidad de copias a los
trabajadores y trabajadoras y se dejar constancia en acta que se levantara por tal
motivo, la cual deberan consignar ante la Consultoria Juridica de este Ministerio,
para ser anexada al correspondiente expediente administrativo.

SEXTO: Remitir copia de esta Resolucion contentiva de la Prérroga de la Junta
Administradora Especial de la entidad de trabajo " COLOMBATES, C.A", a:

+ La Direccion General de Supervision de Entidades y Modalidades Especiales
de Trabajo este Ministerio, a objeto de que realice, cada tres (3) meses,
inspecciones de seguimiento a la actividad productiva, a los fines de
verificar su funcionamiento y las condiciones de trabajo, consignando el o
los informes pertinentes ante la Consultoria Juridica de este Ministerio del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo.

» Al Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales, a los
efectos de instruir las actuaciones conducentes para determinar las
condiciones de higiene y seguridad laboral en la entidad de trabajo y

afiance los términos y condiciones para el encadenamiento productivo de
dicha entidad.

« Al Servicio Autdnomo de Registros y Notarias “SAREN” y al Instituto
Nacional de Transporte y Transito Terrestre, a los fines de que estampen
las respectivas notas marginales sobre los registros de los bienes de la
entidad de trabajo, y sobre cualquier otro que sea propiedad de los
accionistas de la mencionada entidad de trabajo o de terceras personas,

nec:sarios para efectuar el proceso productivo integral de esta entidad de
trabajo.

_S_IE?_'r,Lh_'Ig: Notificar a las partes, que de conformidad con lo establecido en el
articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos en caso de
considerar que el presente acto administrativo viola 0 menoscaba sus derechos e
intereses legitimos, podran interponer Recurso Contencioso Administrativo de
Nulidad ante la Sala Politico-Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela, dentro del lapso de ciento ochenta (180)
dias continuos, computados desde el dia siguiente a su notificacién, tal como lo
prevé el numeral 1 del articulo 32 de la Ley Orgénica de la Jurisdiccidn
Contencioso Administrativa

OCTAVO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese
la presente Resolucidn en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

Publiquese y Comuniquese;
Por el Ejecutivo Nacional

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DEL TRABAJO

o0n Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018
Oficial de 1a Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.419
de fecha 14 de junio de 2018,

451.847
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° 276

Caracas, 05 de noviembre de 2020
Afios 210°, 161° y 21°

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado
mediante Decreto No 3.464. de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No.41.419, de igual
fecha, en ejercicio de la atribucién conferida en el articulo 65 y en los numerales
2, 3, 12, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica, en concordancia con los articulos 149 v el
numeral 2 del articulo 500 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de la
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

VISTO

Que, en fecha 16 de octubre de 2018, mediante la Resolucion Ministerial N° 621,
este Despacho, a peticion de los trabajadores y las trabajadoras, y atendiendo a
lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, resolvio la
“OCUPACION INMEDIATA de la entidad de trabajo CORRUGADORA
LATINA, CA., (.), asi como el REINICIO DE LAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS en todas y cada una de las lineas de produccion de Iz
mencionada entidad de trabajo, en proteccion del proceso social de trabajo, de
los trabajadores, las trabajadoras y sus familias, conforme lo previsto en &l
articulo 149 del Decreto con Valor y Fuerza de Ley Orgéanica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras”.

VISTO

Que, mediante la Resolucidn N° 638, de fecha 23 de octubre de 2018, se
incorporé a la Junta Administradora Especial de la entidad de trabajo
“"CORRUGADORA LATINA, C.A"., a un representante de cada uno de los
Ministerios del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo y de Industrias y
Produccién Nacional, para ello se designaron a los ciudadanos Leoner Jesis
Azuaje Urrea y Hugo César Cabezas Bracamonte, cédulas de identidad Nros.
16.381.077 y 10.259.781, respectivamente, esté (ltimo en representacion del
Ministerio del Poder Popular de Industrias y Produccion Nacional, y quien ejercera
el cargo de Gerente General de Operaciones y Administracion de la entidad de
trabajo, con las atribuciones y facultades alll determinadas, necesarias para
ejercer los actos y negocios juridicos propios de las actividades comerciales de la
referida entidad.

VISTO

Que, la actividad productiva de la entidad de trabajo “CORRUGADORA
LATINA, C.A.", asumida por los trabajadores y las trabajadoras se ha

rnantenjdo; la Junta Administradora Especial junto a la Asamblea de trabajadores
y trabajadoras ejercen el control en la toma de decisiones para la administracién
y gestion de los negocios comerciales, ejecutando planes y metas de produccién,
en las diversas fases y divisiones del encadenamiento productivo, lo que afecta
de forma positiva y directa a la comunidad en que se encuentra asentada la
antes mencionada entidad de trabajo, comprometiendo directamente el interés
social, dado su impacto, no sdlo financiero sobre la soberanfa econémica del pais,
sino social, toda vez que la generacion de empleos productivos y el sostenimiento
de los ya existentes, hacen parte intrinseca del predicho interés social; con la
finalidad de garantizar y proteger el proceso social de trabajo que se efectda
desde dicha entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de
laborantes, lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y de la
comunidad.

VISTO

Que, en el marco del crecimiento humanista y econémico de la Patria, y a pesar
de que el pais estd sufriendo los embates de la pandemia de COVID-19, en la
entidad de trabajo se ha continuado con las mejoras, durante el afio 2020, de los
beneficios laborales contractuales, los derivados de ley, asi como los de caracter
social, a todos los trabajadores, las trabajadoras y su grupo familiar, los cuales
han contribuido al establecimiento de la paz laboral en esta entidad de trabajo.

VISTO

Que, mediante la Resolucidon Ministerial N® 550, de fecha 18 de noviembre de
2019, se establecid la vigencia de la Junta Administradora Especial por un (01)
afio, a partir del 06 de noviembre de 2019 culminando el 05 de noviembre de
2020; en fecha 10 de noviembre de 2020, a través del correo electranico
consultoriajuridicampppst@gmail.com, los integrantes de la mencionada Junta
enviaron documentales contentivas del Informe de Gestidn correspondientz al
periodo 2019-2020, solicitud de prorroga para la gestion de la Junta
Administradora Especial para el periodo 2020-2021, ratificando a todos sus
integrantes para que continden con su cometido en la entidad de trabajo, en las
mismas condiciones e iguales facultades y atribuciones que han venido
funcionando.

VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de
Trabajo, como drgano rector en materia de trabajo y seguridad sccial y en
proteccién de las fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios
constitucionales; garantizar que la actividad productiva “CORRUGADORA
LATINA, C.A.", se mantenga, con la finalidad de garantizar, proteger, estabilizar
y desarrollar el proceso social de trabajo, fundamental para alcanzar los fines del
Estado, con la participacién directa de los trabajadores y trabajadoras en la
gestién de produccién de bienes, la prestacion de servicios y la justa distribucion
de la riqueza; proceso que se efectia desde dicha entidad, para preservar los
puestos de trabajo del universo de laborantes, lo que repercute en beneficio de
éstos, de su grupo familiar y su entorno social, resultando positivamente en la
actividad econémica productiva de la regidn.

VISTO

Que, verificado que el patrono, ni por si ni por medio de apoderado alguno, ha
demostrado su interés en participar en la gestion de la Junta Administradora
Especial; en consecuencia, este Despacho, para garantizar el pleno respeto de los
derechos humancs y atendiendo a los principios constitucionales referidos al
trabajo, la familia, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad y
responsabilidad social, y siendo que el trabajo es un hecho social protegido por el
Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2, 3, 19, 87 y 89 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y a lo previsto en los
articulos 2, 4, 18, 149, y 500, numeral 2, del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, atendiendo a
Io establecido en el articulo 149 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores
y las Trabajadoras; en concordancia con el Decreto N° 4.275 del 30 de agosto de
2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
6.568 Extraordinario, de igual fecha, mediante el cual se establecid el Estado de
Excepcién y de Emergencia Econdmica en todo el territorio Nacional y la Ley
Constitucional Antibloqueo para el Desarrollo Nacional y la Garantia de los
Derechos Humanos, publicada en la Gaceta Oficia Extraordinaria N® 6.583 de
fecha 12 de octubre de 2020.

RESUELVE

PRIMERO; Para dar continuidad e impulso a los procesos productivos vy
administrativos de la entidad de trabajo, que contribuyan a generar valor
agregado continuo al sector industrial y de manufactura nacional, que a su vez
ahonde en las mejoras de los beneficios socioecondmicos de sus trabajadores,
trabajadoras y su grupo familiar, lo que repercute en que se mantenga la paz
laboral; se PRORROGA la vigencia de la Junta Administradora Especial de la
entidad de trabajo " CORRUGADORA LATINA, C.A.", conforme a lo previsto en
la parte Jn fine del parrafo tercero del articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras: "L2
vigencia de la Junta Administradora Especial serd hasta de un ario, pudiendo
prorrogarse si las circunstancias lo ameritari’, vista la competencia que en &l
referido articulo se le asigna al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social
de Trabajo, para ordenar la ocupacion de la entidad de trabajo cerrada
ilegalmente o abandonada, y el reinicio de las actividades productivas, en
proteccién del proceso social del trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras v
sus familias, asi como, de otorgar prorrogas si las circunstancias la ameritan.

SEGUNDO: De acuerdo a lo solicitado por los trabajadores y trabajadoras, en
Asamblea, la Junta Administradora Especial queda conformada como sigue:

NOMBRE Y APELLIDO CEOULADE REPRESENTACION |

- __ | IDENTIDAWD | ]

et |

JULIO MANUEL HIDALGO PAEZ | 16,946,891 | Representante: de o trabajadores v
chy oo TR | trabajadoras, =
Representante de los trabajadores y

|JOSE LUIS CASTILLO LINAREZ | 10.957.157 | BICA 0 _!
ANTONIO JAVIER BRACHO 11.349.307 Representante de los trabajadores y
| POLANCO st trabajadoras en Sustitucion del patrono.
Representante del Ministerio del Poder

LEONER JESUS AZUAJE URREA | 16.381.077 | Popular para el Proceso Social de |
| Trabajo. T
Representante del Ministerio del Poder |

HUGO  CESAR  CABEZAS oy
BRACAMONTE 10.259.781 ::ﬂ:;l.de Industrias y Produccion

Los mencionados ciudadanos ejercerdn las representaciones indicadas con
caracter AD HONOREM, sin percibir remuneracién alguna por dicho concepto. No
obstante, podrdn percibir la diferencia de sueldo si fuesen asignados
simultaneamente a ejercer un cargo directivo o gerencia de forma permanente
en la entidad de trabajo.

TERCERO: La Junta Administradora Especial tendra vigencia de un (01) afio,
contado a partir del 06 de noviembre de 2020, prorrogable por un periodo igual,
si las circunstancias asi lo ameritan, la cual continuard en ejercicio de sus
funciones hasta tanto este Ministerio le notifique del cese o el nombramiento de
una nueva Junta Administradora Especial.

CUARTO: Visto, que para ejercer la administracion encomendada, la Junta
Administradora Especial debera ejercer actos y negocios juridicos propios de las
actividades comerciales de la entidad de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos a
la obtencién de los mejores resultados posibles. Pudiendo realizar todas aquellas
operaciones requeridas para lograr el objeto social, pero que no conlleven la
transmisién, modificacién o extinciér, de fa situacion juridica patrimonial
preexistente de la entidad de trabajo, ya que la gesFién de la J'unta
Administradora Especial no abarca los actos de disposicion, en::ijenacion o
gravamen de los activos fijos de la entidad de trabajo. Asi, la Junpa
Administradora Especial tendra las mismas facultades descritas en la Resolucién
N° 638 de fecha 23 de octubre de 2018.

QUINTO: Se ordena a los integrantes de la Junta Administradora Especial, que
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de esta Resolucion,
contentiva de la Prérroga de la Junta Administradora Especial, convocar y realizar
una asamblea con los trabajadores y trabajadoras, a los fines de dar lectura del
texto integro de la misma, distribuir la mayor cantidad de copias a los
trabajadores y trabajadoras y se dejar constancia en acta que se levantara por tal
motivo, la cual deberan consignar ante la Consultorfa Juridica de este Ministerio,
para ser anexada al correspondiente expediente administrativo.

SEXTO: Remitir copia de esta Resolucion contentiva de la Prérroga de la Junta
Administradora Especial de la entidad de trabajo ™ CORRUGADORA LATINA,

CA' a:

Viernes 20 de noviembre de 2020
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« La Direccién General de Supervision de Entidades y Modalidades Especiales
de Trabajo este Ministerio, a objeto de que realice, cada tres (3) meses,
inspecciones de seguimiento a la actividad productiva, a los fines de
verificar su funcionamiento y las condiciones de trabajo, consignando el o
los informes pertinentes ante la Consultoria Juridica de este Ministerio del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo.

« Al Instituto Nacional de Prevencién, Salud y Seguridad Laborales, a los
efectos de instruir las actuaciones conducentes para determinar las
condiciones de higiene y seguridad laboral en la entidad de trabajo y
afiance los términos y condiciones para el encadenamiento productivo de
dicha entidad.

Al Servicio Auténomo de Registros y Notarias “"SAREN” y al Instituto
Nacional de Transporte y Transito Terrestre, a los fines de que estampen
las respectivas notas marginales sobre los registros de los bienes de la
entidad de trabajo, y sobre cualquier otro que sea propiedad de los
accionistas de la mencionada entidad de trabajo o de terceras personas
necesarios para efectuar el proceso productivo integral de esta entidad de
trabajo.

SEPTIMO: Notificar a las partes, que de conformidad con lo establecido en el
articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos en caso de
considerar que el presente acto administrativo viola o menoscaba sus derechos e
intereses legitimos, podran interponer Recurso Contencioso Administrativo de
Nulidad ante la Sala Politico-Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia de la
Repblica Bolivariana de Venezuela, dentro del lapso de ciento ochenta (180)
dias continuos, computados desde el dia siguiente a su notificacién, tal como lo
prevé el numeral 1 del articulo 32 de la Ley Organica de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa

OCTAVO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese
la presente Resolucion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Publiquese y Comuniquese;
Por el Ejecutivo Nacional

XMAN ED ODRIGUEZ

\\ MINISTERIO DEL PODER POPULAR

RA EL PROCESO SOCIAL DEL TRABAJO
Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018

cial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°® 41.419
de fecha 14 de junio de 2018,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DEL TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 277

Caracas, 05 de noviembre de 2019.
Afios 210°, 161° y 21°

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Sccial de Trabajo, designado
mediante Decreto No 3.464. de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No.41.419, de igual
fecha, en ejercicio de la atribucidn conferida en el articulo 65 y en los numerales
2, 3, 12, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Oraénica de la Administracion Plblica, en concordancia con los articulos 149 y el
numeral 2 del articulo 500 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de la
Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

VISTO

Que, en fecha 16 de octubre de 2018, mediante la Resolucién Ministerial N° 618,
este Despacho, a peticién de los trabajadores y las trabajadoras, y atendiendo a
lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, resolvid Ia
“OCUPACION INMEDIATA de la entidad de trabajo CORRUGADORA
SURAMERICANA, C.A, (..), asi como el REINICIO DE LAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS en todas y cada una de las lineas de produccion de la
mencionada entidad de trabajo, en proteccidn del proceso social de trabajo, de
los trabajadores, las trabajadoras y sus familias, conforme lo previsto en &f
articulo 149 del Decreto con Valor y Fuerza de Ley Orgdnica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras’.

VISTO

Que, mediante la Resolucion N° 641, de fecha 23 de octubre de 2018, se
incorpord a la Junta Administradora Especial de la entidad de trabajo
“"CORRUGADORA SURAMERICANA, C.A.", a un representante de cada uno de
los Ministerios del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo y de
Industrias y Produccidén Nacional, para ello se designaron a los ciudadanos
Leoner Jesls Azuaje Urrea y Hugo César Cabezas Bracamonte, cédulas de
identidad Nros. 16.381.077 y 10.259.781, respectivamente, esté dltimo en
representacién del Ministerio del Poder Popular de Industrias y Produccion
Nacional, y quien ejercera el cargo de Gerente General de Operaciones y
Administracion de la entidad de trabajo, con las atribuciones y facultades alli
determinadas, necesarias para ejercer los actos y negocios juridicos propios de
las actividades comerciales de la referida entidad.

VISTO

Que, la actividad productiva de la entidad de trabajo “CORRUGADORA
SURAMERICANA, C.A.", asumida por los trabajadores y las trabajadoras se ha
mantenido; la Junta Administradora Especial junto a la Asamblea de trabajadores
y trabajadoras ejercen el control en la toma de decisiones para la administracion
y gestion de los negocios comerciales, ejecutando planes y metas de produccién,
en las diversas fases y divisiones del encadenamiento productivo, lo que afecta
de forma positiva y directa a la comunidad en que se encuentra asentada la
antes mencionada entidad de trabajo, comprometiendo directamente el interés
social, dado su impacto, no sdlo financiero sobre la soberania econémica del pais,
sino social, toda vez que la generacion de empleos productivos y el sostenimiento
de los ya existentes, hacen parte intrinseca del predicho interés social; con la
finalidad de garantizar y proteger el proceso social de trabajo que se efectia
desde dicha entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de
laborantes, lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y de la
comunidad.

VISTO

Que, en el marco del crecimiento humanista y econdmico de la Patria, y a pesar
de que el pais estd sufriendo los embates de la pandemia de COVID-19, en 2
entidad de trabajo se ha continuado con las mejoras, durante el afio 2020, de los
beneficios laborales contractuales, los derivados de ley, asi como los de cardcter
social, a todos los trabajadores, las trabajadoras y su grupo familiar, los cuales
han contribuido al establecimiento de |a paz laboral en esta entidad de trabajo.

VISTO

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 551, de fecha 18 de noviembre de
2019, se establecié la vigencia de la Junta Administradora Especial por un (01)
afo, a partir del 06 de noviembre de 2019 culminando el 05 de noviembre de
2020; en fecha 10 de noviembre de 2020, a través del correo electronico
consultoriajuridicampppst@gmail.com, los integrantes de la mencionada Junta
enviaron documentales contentivas del Informe de Gestion correspondiente al
periodo 2019-2020, solicitud de extension de la prorroga para la gestion de la
Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021, ratificando a todos sus
integrantes para que continGien con su cometido en la entidad de trabajo, en las
mismas condiciones e iquales facultades y atribuciones que han venido
funcionando.
VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de
Trabajo, como 6rgano rector en materia de trabajo y seguridad social y en
proteccion de las fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios
constitucionales; garantizar que la actividad productiva “CORRUGADORA
SURAMERICANA, C.A.", se mantenga, con la finalidad de garantizar, proteger,
estabilizar y desarrollar el proceso social de trabajo, fundamental para alcanzar
los fines del Estado, con la participacién directa de los trabajadores vy
trabajadoras en |a gestién de produccién de blenes, la prestacion de servicios y la
justa distribucion de la riqueza; proceso que se efectia desde dicha entidad, para
preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes, lo que repercute en
beneficio de éstos, de su grupo familiar y su entorno social, resultando
positivamente en la actividad econdmica productiva de la region.

VISTO

Que, verificado que el patrono, ni por sl ni por medio de apoderado alguno, ha
demostrado su interés en participar en la gestién de la Junta Administradora
Especial; en consecuencia, este Despacho, para garantizar el pleno respeto de los
derechos humanos y atendiendo a los principios constitucionales referidos af
trabajo, la familia, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad y
responsabilidad social, y siendo que el trabajo es un hecho social protegido por el
Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2, 3, 19, 87 y 89 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y a lo previsto en los
articulos 2, 4, 18, 149, y 500, numeral 2, del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, atendiendo a
lo establecido en el articulo 149 de la Ley Orgdnica del Trabajo, los Trabajadares
y las Trabajadoras; en concordancia con el Decreto N° 4,275 del 30 de agosto de
2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N°
6.568 Extraordinario, de iqual fecha, mediante el cual se establecio el Estado de
Excepcién y de Emergencia Econdmica en todo el territorio Macional y la Ley
Constitucional Antibloqueo para el Desarrollo Nacional y la Garantia de los
Derechos Humanos, publicada en la Gaceta Oficia Extraordinaria N° 6.583 de
fecha 12 de octubre de 2020.

RESUELVE

PRIMERO: Para dar continuidad e impulso a los procesos productivos Y
administrativos de la entidad de trabajo, que contribuyan a generar valor
agregado continuo al sector industrial y de manufactura nacional, que a su vez
ahonde en las mejoras de los beneficios socioecondmicos de sus trabajadores,
trabajadoras y su grupo familiar, lo que repercute en que se mantenga la paz
laboral; se PRORROGA la vigencia de la Junta Administradora Especial de la
entidad de trabajo "CORRUGADORA SURAMERICANA, C.A, conforme a lo
previsto en la parte in fine del péarrafo tercero del articulo 149 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras: “La vigencia de la Junta Administradora Especial serd hasta de un
afo, pudiendo prorrogarse si las circunstancias lo ameritan’, vista 1a competencia
gue en el referido articulo se le asigna al Ministerio del Poder Popular para el
Proceso Social de Trabajo, para ordenar la ocupacion de la entidad de trabajo
cerrada ilegalmente o abandonada, y el reinicio de las actividades productivas, en
proteccién del proceso social del trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y
sus familias, asi como, de otorgar prorrogas si las circunstancias la ameritan.

SEGUNDO: De acuerdo a lo solicitado por los trabajadores y trabajadoras, en
Asamblea, la Junta Administradora Especial queda conformada como sigue:

451.849
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NOMBRE Y APELLIDO CEDULA DE

oMt _ IDENTIDAD REPRESENTACION |
DEIVIS ORLANDO SOLORZANO | ¢ 19+ 4a9 Representante de los
| RODRIGUEZ a B trabajadores y trabajadoras.
DARVIN  XAVIEL  TORRES Representante de los
GOMEZ 15:473.725 | \ahajadores y trabajadoras.
Representante de los
::,2;%5 LONGIND UTRERA | smorv.o00 trabajadores y trabajadoras en

Sustitucion del patrono.
) Representante del Ministerio del
LEONER JESUS AZUAJE URREA | 16.381.077 | Poder Popular para el Proceso

Social de Trabajo. .

. Representante del Ministerio del
:gf&'m:f:nu CABEZAS | 10,250.781 | Poder Popular de Industrias y
L Produccion Nacional, ]

Los mencionados ciudadanos ejerceran las representaciones indicadas con
caracter AD HONOREM, sin percibir remuneracion alguna por dicho concepto. No

obstante, podrdn percibir la diferencia de sueldo si fuesen asignados
simultaneamente a ejercer un cargo directivo o gerencia de forma permanente
en la entidad de trabajo.

TERCERO: La Junta Administradora Especial tendrd vigencia de un (01) afio,
contado a partir del 06 de noviembre de 2020, prorrogable por un periodo igual,
si las circunstancias asi lo ameritan, la cual continuard en ejercicio de sus
funciones hasta tanto este Ministerio le notifique del cese o el nombramiento de
una nueva Junta Administradora Especial.

CUARTO: Visto, que para ejercer la administracion encomendada, la Junta
Administradora Especial deberd ejercer actos y negocios juridicos propios de las
actividades comerciales de la entidad de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos a
la obtencidn de los mejores resultados posibles. Pudiendo realizar todas aquellas
operaciones requeridas para lograr el objeto social, pero que no conlleven la
transmisidn, modificacion o extincion de la situacion juridica patrimonial
preexistente de la entidad de trabajo, ya que la gestion de la Junta
Administradora Especial no abarca los actos de disposicion, enajenacién o
gravamen de los activos fijos de la entidad de trabajo. Asi, la Junpa
Administradora Especial tendra las mismas facultades descritas en las Resolucion
N° 641 de fecha 23 de octubre de 2018.

QUINTO: Se ordena a los integrantes de la Junta Administradora Especial, que
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de esta Resolucidn,
contentiva de la Prorroga de la Junta Administradora Especial, convocar y realizar
una asamblea con los trabajadores y trabajadoras, a los fines de dar lectura del
texto integro de la misma, distribuir la mayor cantidad de copias a los
trabajadores y trabajadoras y se dejar constancia en acta que se levantara por tal
motivo, la cual deberan consignar ante la Consultoria Juridica de este Ministerio,
para ser anexada al correspondiente expediente administrativo.

SEXTO: Remitir copia de esta Resolucion contentiva de la Prérroga de la Junta
Administradora Especial de la entidad de trabajo “CORRUGADORA
SURAMERICANA, CA", a:

« La Direccion General de Supervision de Entidades y Modalidades Especiales
de Trabajo este Ministerio, a objeto de que realice, cada tres (3) meses,
inspecciones de seguimiento a la actividad productiva, a los fines de
verificar su funcionamiento y las condiciones de trabajo, consignando el o
los informes pertinentes ante la Consultoria Juridica de este Ministerio del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo.

« Al Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales, a los
efectos de instruir las actuaciones conducentes para determinar las
condiciones de higiene y sequridad laboral en la entidad de trabajo y
afiance los términos y condiclones para el encadenamiento productivo de
dicha entidad.

* Al Servicio Auténomo de Registros y Notarias “SAREN” y al Instituto
Nacional de Transporte y Transito Terrestre, a los fines de que estampen
las respectivas notas marginales sobre los registros de los bienes de Ia
entidad de trabajo, y sobre cualquier otro que sea propiedad de los
accionistas de la mencionada entidad de trabajo o de terceras personas
necesarios para efectuar el proceso productivo integral de esta entidad de
trabajo.

SEPTIMO: Notificar a las partes, que de conformidad con lo establecido en ef
articulo 73 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos en caso de
f:onsxderar gue el presente acto administrativo viola © menoscaba sus derechos e
intereses legitimos, podrin interponer Recurso Contencioso Administrativo de
Nu!ic}ad ante la Saia Politico-Administrativa de! Tribunal Supremo de Justicia de Ia
Rfepublica Bolivariana de Venezuela, dentro del lapso de ciento ochenta (180)
dias continuos, computados desde el dia siguiente a su natificacién, tal como lo
preve el numeral | del articulo 32 de la Ley Organica de la Jurisdiccidn
Contencioso Administrativa,

OCTAVO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese
la presente Resolucion en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

Publiquese y Comuniquese;
Por el Ejecutivo Nacional

TE RODRIGUEZ
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DEL TRABAJO
in Decreto N°® 3.464, de fecha 14 de junio de 2018
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 41.419
de fecha 14 de junio de 2018,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DEL TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 278
Caracas, 05 de noviembre de 2020
Afios 210°, 161° y 21°

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado
mediante Decreto No 3.464. de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela No.41.419, de igual
fecha, en ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 65 y en los numerales
2, 3, 12, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica, en concordancia con los articulos 149 vy el
numeral 2 del articulo 500 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de la
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

VISTO

Que, en fecha 16 de octubre de 2018, mediante la Resolucidn Ministerial N® 619,
este Despacho, a peticion de los trabajadores v las trabajadoras, y atendiendo a
lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, resolvio la
"OCUPACION INMEDIATA de la entidad de trabajo REFORESTADORA DOS
REFORDOS, C.A. en los estados Cojedes, Lara y Portuguesa, (...), asi’ como ef
REINICIO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS en todas y cada una de las
lineas de produccidn de la mencionada entidad de trabajo, en proteccion de!
proceso social de trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y sus familias,
conforme lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Valor y Fuerza de Ley
Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras”.

VISTO

Que, mediante la Resolucidn N° 639, de fecha 23 de octubre de 2018, se
incorporé a la Junta Administradora Especial de la entidad de trabajo
"REFORESTADORA DOS REFORDOS, C.A.", a un representante de cada uno
de los Ministerios del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo y de
Industrias y Produccién Nacional, para ello se designaron a los ciudadanos Rafael
Anaximenes Torrealba Ojeda y Hugo César Cabezas Bracamonte, cédulas de
identidad Nros. 11.849.168 y 10.259.781, respectivamente, esté (ltimo en
representacién del Ministerio del Poder Popular de Industrias y Produccidn
Nacional, y quien ejercerd el cargo de Gerente General de Operaciones ¥
Administracién de la entidad de trabajo, con las atribuciones y facultades allj
determinadas, necesarias para ejercer los actos y negocios juridicos propios de
las actividades comerciales de la referida entidad.

VISTO

Que, la actividad productiva de la entidad de trabajo “REFORESTADORA DOS
REFORDOS, C.A.", asumida por los trabajadores y las trabajadoras se ha
mantenido; la Junta Administradora Especial junto a la Asamblea de trabajadores
y trabajadoras ejercen el control en la toma de decisiones para la administracicn
y gestion de los negocios comerciales, ejecutando planes y metas de produccion,
en las diversas fases y divisiones del encadenamiento productivo, lo que afecta
de forma positiva y directa a la comunidad en que se encuentra asentada la
antes mencionada entidad de trabajo, comprometiendo directamente el interés
social, dado su impacto, no sdlo financiero sobre la soberania econdmica del pais,
sino social, toda vez que la generacidn de empleos productivos y el sostenimiento
de los ya existentes, hacen parte intrinseca del predicho interés social; con la
finalidad de garantizar y proteger el proceso social de trabajo que se efectia
desde dicha entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de
laborantes, lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y de la
comunidad.

VISTO

Que, en el marco del crecimiento humanista y econdmico de la Patria, y a pesar
de que el pais esta sufriendo los embates de la pandemia de COVID-19, en la
entidad de trabajo se ha continuado con las mejoras, durante el afio 2020, de los
beneficios laborales contractuales, los derivados de ley, asi como los de caracter
social, a todos los trabajadores, las trabajadoras y su grupo familiar, los cuales
han contribuido al establecimiento de la paz laboral en esta entidad de trabajo.

VISTO

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 552, de fecha 18 de noviembre de
2019, se establecio la vigencia de la Junta Administradora Especial por un (01)
afio, a partir del 06 de noviembre de 2019 culminando el 05 de noviembre de
2020; en fecha 10 de noviembre de 2020, a través del correo electrénico
consultoriajuridi st@gmail.com, los integrantes de la mencionada Junta
enviaron documentales contentivas del Informe de Gestién correspondiente al
periodo 2019-2020, solicitud de extension de la prdrroga para la gestion de la
Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021, ratificando a todos sus
integrantes para que continlen con su cometido en la entidad de trabajo, en las
mismas condiciones e iguales facultades y atribuciones que han venido
funcionando.

VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de
Trabajo, como 6rgano rector en materia de trabajo y sequridad social y en
proteccidn de las fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios
constitucionales; garantizar que la actividad productiva “REFORESTADORA
DOS REFORDOS, C.A.", se mantenga, con la finalidad de garantizar, proteger,
estabilizar y desarrollar el proceso social de trabajo, fundamental para alcanzar
los fines del Estado, con la participacién directa de los trabajadores y
trabajadoras en la gestién de produccién de bienes, la prestacion de servicios y la
justa distribucién de la riqueza; proceso que se efectiia desde dicha entidad, para
preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes, lo que repercute en
beneficio de éstos, de su grupo familiar y su entorno social, resultando
positivamente en la actividad econémica productiva de la region.
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VISTO

Que, verificado que el patrono, ni por si ni por medio de apoderado alguno, ha
demostrado su interés en participar en la gestién de la Junta Administradora
Especial; en consecuencia, este Despacho, para garantizar el pleno respeto de los
derechos humanos y atendiendo a los principios constitucionales referidos al
trabajo, la familia, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad y
responsabilidad social, y siendo que el trabajo es un hecho social protegido por el
Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2, 3, 19, 87 y 89 de Ia
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y a lo previsto en los
articulos 2, 4, 18, 149, y 500, numeral 2, del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras; en
concordancia con el Decreto N° 4,275 del 30 de agosto de 2020, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.568 Extraordinario,
de igual fecha, mediante el cual se establecio el Estado de Excepcién y de
Emergencia Econdmica en todo el territorio Nacional y la Ley Constitucional
Antibloqueo para el Desarrollo Nacional y la Garantia de los Derechos Humanos,
publicada en la Gaceta Oficia Extraordinaria N° 6.583 de fecha 12 de octubre de
2020.

RESUELVE

PRIMERO: Para dar continuidad e impulso a los procesos productivas y
administrativos de la entidad de trabajo, que contribuyan a generar valor
agregado continuo al sector industrial y de manufactura nacional, que a su vez
ahonde en las mejoras de los beneficios socioecondmicos de sus trabajadores,
trabajadoras y su grupo familiar, lo que repercute en que se mantenga la paz
laboral; se PRORROGA la vigencia de la Junta Administradora Especial de la
entidad de trabajo "REFORESTADORA DOS REFORDOS, C.A.", conforme a lo
previsto en la parte jn fine del parrafo tercero del articulo 149 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras: "La vigencia de la Junta Administradora Especial serd hasta de un
ano, pudiendo prorrogarse si las circunstancias lo ameritan’, vista la competencia
que en el referido articulo se le asigna al Ministerio del Poder Popular para el
Proceso Social de Trabajo, para ordenar la ocupacion de la entidad de trabajo
cerrada ilegalmente o abandonada, y el reinicio de las actividades productivas, en
proteccion del proceso social del trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y
sus familias, asi como, de otorgar prorregas si las circunstancias la ameritan.

SEGUNDO: De acuerdo a lo solicitado por los trabajadores y trabajadoras, en
Asamblea, la Junta Administradora Especial queda conformada como sigue:

NOMBRE Y APELLIDO f;g#.:‘ﬁ,:g REPRESENTACION
s " SN | oy pa | Bt G e ¥
i_ E:zk ALEXANDER PINTO 17.277.958 I:ri%;i;zr:r::ge de IDs_trabaT.o—res_v
RAMONNICOLAS MENDOZA | 14.569.276 | DCn e, titucion ce pavono,
RAPASL o ooer " TMENES | 11 010,168 | Popuier pare @ Proceso Soc da
Trabajo. oy ]
ey Camems| xseeret EEEEEE:?F]nﬂ;:s::i';];m:mp?::iu?:?;

Los mencionados ciudadanos ejerceran las representaciones indicadas con
caracter AD HONOREM, sin percibir remuneracion alguna por dicho concepto. No
obstante, podrén percibir la diferencia de sueldo si fuesen asignados
simultaneamente a ejercer un cargo directivo o gerencia de forma permanente
en la entidad de trabajo.

TERCERO: La Junta Administradora Especial tendra vigencia de un (01) afio,
contado a partir del 06 de noviembre de 2020, prorrogable por un periodo igual,
si las circunstancias asi lo ameritan, la cual continuard en ejercicio de sus
funciones hasta tanto este Ministerio le notifique del cese o el nombramiento de
una nueva Junta Administradora Especial.

CUARTO: Visto, que para ejercer la administracién encomendada, la Junta
Administradora Especial debera ejercer actos y negocios juridicos propios de las
actividades comerciales de la entidad de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos a
la obtencion de los mejores resultados posibles. Pudiendo realizar todas aquellas
operaciones requeridas para lograr el objeto social, pero que no conlleven Ia
transmision, modificacion o extincion de la situacién juridica patrimonial
preexistente de la entidad de trabajo, ya que la gestion de la Junta
Administradora Especial no abarca los actos de disposicién, enajenacion o
gravamen de los activos fijos de la entidad de trabajo. Asi, la Junta
Administradora Especial tendra las mismas facultades descritas en la Resolucidn
N°® 639 de fecha 23 de octubre de 2018.

QUINTO: Se ordena a los integrantes de la Junta Administradora Especial, que
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de esta Resolucién,
contentiva de la Prdrroga de la Junta Administradora Especial, convocar y realizar
una asamblea con los trabajadores y trabajadoras, a los fines de dar lectura del
texto integro de la misma, distribuir la mayor cantidad de copias a los
trabajadores y trabajadoras y se dejar constancia en acta que se levantara por tal
motivo, la cual deberdn consignar ante la Consultoria Juridica de este Ministerio,
para ser anexada al correspondiente expediente administrativo.

SEXTO: Remitir copia de esta Resolucion contentiva de la Prérroga de la Junta
Administradora Especial de la entidad de trabajo “REFORESTADORA DOS
REFORDOS, CA."a:

» La Direccion General de Supervision de Entidades y Modalidades Especiales
de Trabajo este Ministerio, a objeto de que realice, cada tres (3) meses,
inspecciones de seguimiento a la actividad productiva, a los fines de
verificar su funcionamiento y las condiciones de trabajo, consignando el o
los informes pertinentes ante la Consultoria Juridica de este Ministerio del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo.

= Al Instituto MNacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales, a los
efectos de instruir las actuaciones conducentes para determinar las
condiciones de higiene y seguridad laboral en la entidad de trabajo y
afiance los términos y condiciones para el encadenamiento productivo de
dicha entidad.

= Al Servicio Auténomo de Registros y Notarias “SAREN" y al Instituto
Nacional de Transporte y Transito Terrestre, a los fines de que estampen
las respectivas notas marginales sobre los registros de los bienes de la
entidad de trabajo, y sobre cualquier otro que sea propiedad de los
accionistas de la mencionada entidad de trabajo o de terceras personas,
necesarios para efectuar el proceso productivo integral de esta entidad de
trabajo.

SEPTIMO: Notificar a las partes, que de conformidad con lo establecido en el
articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos en caso de
considerar que el presente acto administrativo viola o menoscaba sus derechos e
intereses legitimos, podran interponer Recurso Contencioso Administrativo de

Mulidad ante la Sala Politico-Administrativa del Tribunal Supremo de Jlusticia de la
Republica Bolivariana de Venezuela, dentro del lapso de ciento ochenta (180)
dias continuos, computados desde el dia siguiente a su notificacidn, tal como lo
prevé el numeral 1 del articulo 32 de la Ley Orgdnica de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa

OCTAVO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese
la presente Resolucién en la Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de
Venezuela.

Publiquese y Comuniquese;
Por el Ejecutivo Nacional

GERMAN ED Anﬁnﬂm% RODRIGUEZ
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
m PARA EL PROCESO SOCIAL DEL TRABAJO
é‘;;:in““%%' eg(in Decreto N°® 3.464, de fecha 14 de junio de 2018
&

5

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ATENCION DE LAS AGUAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ATENCION DE LAS AGUAS
DESPACHO DE LA MINISTRA

Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.419
de fecha 14 de junio de 2018.

Caracas, 16 de noviembre de 2020
RESOLUCION N 099/2020

La Ministra del Poder Popular de Atencién de las Aguas, designada mediante Decreto N°
3.464 de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta Oficial de la Repulblica
Bolivariana de Venezuela N° 41.419 de fecha 14 de junio de 2018, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por los articulos 85 y 78, numeral 19 del Decreto con Rango )falor
y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, Publicado en |la Gaceta O‘r’pat de
|a Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre
del 2014, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5, el articulo 20,
numeral de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, en concordancia con lo establecido
en el articulo 18 del Decreto sobre Organizacion General de la Administracion Publica
Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°®
6.238 Extraordinario de fecha 13 de julio de 2016;

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano NELSON JESUS ZAMBERANO PEREZ titular de la
cédula de ldentidad N° V-14.301.982, como DIRECTOR GENERAL DE LA OF_ICINA DE
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION de este Ministeric.

Articulo 2. Los acios y documentos emitidos y firmados de conformidad con esta
Resolucion y en ejercicio de las funciones establecidas en el Decreto sobre Organizacion
General de la Administracion Publica Nacional, deberan indicar seguidamente bajo la
firma del ciudadano designado, nombre de quien lo suscribe, titularidad con la que actia,
la fecha, nimero de Resolucién y Gaceta Oficial donde haya sido publicada, segun lo
establecido en el articulo 18, numeral 7 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

Articulo 3. Se deroga cualquier Resolucion que colida con la presente.

Articulo 4. La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacion en
Gaceta oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. En Caracas a los diez y seis (16)
dias del mes de noviembre de 2020, a los 209 afios de la Independencia, 160° de la
Federacion y 20° de la Revolucion.

junio de 2018




LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

‘ (22 DE JULIO DE 1941)
Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA  denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA

DE VENEZUELA i 12, La GA *
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DEPOSITO LEGAL: ppo 187207DF1 DE VENEZUELA se publicari todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
= " se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
ANO CXLVII - MES 1T Numero 42.012  insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.

Pardgrafo inico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeraci6n especial

Articulo 13.Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicarin los actos de los Poderes Piiblicos que

Caracas — Venezuela , ; X .
Tarifa sujeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003 dcbcrﬁn_msertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

en la Gaceta Oficial N° 37.818 3
http://www.minci.gob.ve Amcuio_ 4. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
———  de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA

Esta Gaceta contiene 8 paginas, costo equivalente REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
a 6,85 % valor Unidad Tributaria tendran fuerza de documentos piblicos.

Caracas, viernes 20 de noviembre de 2020

Esquina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS Y LOS
MOVIMIENTOS SOCIALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
COMUNAS Y LOS MOVIMIENTOS SOCIALES
DESPACHO DE LA MINISTRA
RESOLUCION MPPCMS N° 028-2020
CARACAS, 16 DE NOVIEMBRE DE 2020
Afios 210°, 161° y 21°

La Ministra del Poder Popular para las Comunas y los Movimientos Sociales, NORIS
HERRERA RODRIGUEZ,venezolana, mayor de edad, de este domicilio y titular de
la Cédula de IdentidadN® V-10.813.598,designada mediante Decreto N° 4.280,
de fecha 03 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N© 41,957 de la misma fecha; en uso de las atribuciones
que le confieran los articulos 34, 65 y 78 numerales 2, 12 y 19, del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, en
concordancia con lo establecido en el articulo 5 numeral 2 de la Ley del Estatuto de
la Funcién Publica.

RESUELVE

PRIMERO: Designar a la ciudadana SERGIA EMILIA HERNANDEZ, titular de la
Cédula de Identidad N® V- 6.140.090, como DIRECTORA GENERAL DE LA
OFICINA DE REGISTRO Y PROMOCION DEL PODER POPULAR, Direccién
adscrita del Ministerio del Poder Popular para las Comunas y los Movimientos

Sociales.

SEGUNDQ: el ciudadano anteriormente mencionado, ejercerd las funciones
establecidas en el articulo 22 del Decreto Sobre Organizacidn General de las
Administracion Plblica Nacional, dictado mediante Decreto Presidencial N° 2.378 de
fecha 12 de julio de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana
de Venezuela N° 6,238 Extraordinario de fecha 13 de julio de 2016.

TERCERQ: Se deroga la Resolucion N° 044-2018 de fecha 18 de octubre de 2018,
publicada en la Gaceta oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°®
41.511 de fecha 26 de octubre de 2018.

CUARTA: La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional

Comunas y los Movimientos
Decreto N° 4.280 de fecha 03 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela NO 41.957 de fecha 03 de septiembre de 2020.



	Sumario
	Ministerio del Poder Popular para la Educación Universataria
	Ministerio del Poder Popular para la Ciencia y Tecnología
	Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo
	Ministerio del Poder Popular de Atención de las Aguas
	Ministerio del Poder Popular para las Comunas y los Movimientos Sociales

