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BANCO CENTRAL DE VENEZUELA

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
RESOLUCION N° 19-04-01

El Directorio del Banco Central de Venezuela, en ejercicio de las facultades
que le confiere el articulo 318 de la Constitucidon de la Republica Bolivariana
de Venezuela y los articulos 7 numeral 5, 21 numeral 26; 51, 52 y 122 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Central de Venezuela,
en concordancia con lo dispuesto en los articulos 65, 75 numeral 7; y, 97
numeral 13 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones
del Sector Bancario, acuerda dictar las siguientes:

“NORMAS RELATIVAS A LAS POSICIONES EN DIVISAS DE LAS
INSTITUCIONES BANCARIAS”

Articulo 1. Las instituciones bancarias deberan mantener su posicion en
divisas de acuerdo con lo previsto en la presente Resolucion.

Paragrafo Unico: A los efectos de esta Resolucién, se entiende por
instituciones bancarias los bancos universales, de desarrollo y
microfinancieros, regidos por el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Instituciones del Sector Bancario y por leyes especiales, asi como los
bancos comerciales que se encuentren en proceso de transformacion ante la
Superintendencia de las Instituciones del Sector Bancario, de conformidad
con la normativa aplicable.

Articulo 2. A los efectos de esta Resolucion se denomina posicién larga en
una divisa a la suma de todos los activos y de todos los compromisos de
compra a futuro expresados en dicha divisa.

A estos mismos efectos se denomina posicion corta en una divisa a la suma
de todos los pasivos y de todos los compromisos de venta a futuro
expresados en dicha divisa.

Articulo 3. Se entiende por posicién neta en una divisa la diferencia, en un
momento determinado, entre la posicion larga y la posicidon corta en dicha
divisa. Esta posicion neta se denominard posicion neta larga cuando la
posicion larga sea superior a la corta y posicion neta corta cuando la
posicion corta sea superior a la larga.

Articulo 4. La posicion neta en una divisa, sea esta larga o corta
comprendera:

a) Todos los saldos de las cuentas de activos y pasivos y los saldos de las
cuentas de devengo, que se encuentren contabilizados en dicha divisa, asi
como los pactos de compra-venta de divisas de contado, en la forma
sefialada en el instructivo a que se refiere el articulo 14.

b) Las compra-ventas a futuro en dicha divisa, en la forma sefialada en el
instructivo a que se refiere el articulo 14.

c) Las opciones compradas o vendidas sobre divisas o sobre cualquier otro
activo, valoradas en la forma sefialada en el instructivo a que se refiere el
articulo 15.

Articulo 5. La posicion en moneda local se calculard de igual forma a la de
cualquier divisa y serd equivalente a la contrapartida del conjunto de las
posiciones netas en todas las divisas.

Articulo 6. Las posiciones en unidades de cuenta compuesta se trataran
como una divisa.

Articulo 7. El contravalor en moneda local de las posiciones en divisas se
calculard aplicando el ultimo tipo de cambio de referencia a que se contrae
el Convenio Cambiario N° 1 de fecha 21 agosto de 2018.

Articulo 8. El Banco Central de Venezuela determinara el limite maximo
que puede alcanzar la posicion global neta en divisas de cada institucion
bancaria al cierre de las operaciones de cada dia, tanto larga como corta.
Para ello, las instituciones bancarias deberan remitir diariamente al Instituto,
en los términos que se determinen al efecto, la informacién correspondiente
a sus posiciones largas y cortas en moneda extranjera.

El limite maximo de la posicion global neta en divisas de cada institucion
bancaria sera informado por el Banco Central de Venezuela diariamente a
cada una de las mencionadas instituciones.
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Paragrafo Unico: A los fines establecidos en esta Resolucion se denomina
posicion global neta en divisas al mayor de los dos importes entre el total de
contravalor en bolivares de las posiciones netas largas y el total del
contravalor en bolivares de las posiciones netas cortas en divisas.

Articulo 9. La determinacidon de los limites maximos, a que se refiere el
articulo anterior, se hara tomando en consideracion, entre otros, la
actividad, experiencia, capacidad técnica y sistemas internos de control de
riesgo en el ambito de las operaciones en divisas de cada institucion
bancaria, asi como su grado de rentabilidad.

Articulo 10. El Banco Central de Venezuela revisard al menos
semestralmente los limites determinados para cada institucién bancaria, y
podra modificarlos siempre que la situacion y las circunstancias asi lo
aconsejen.

Articulo 11. Las posiciones mantenidas durante el dia no podran superar
en ningtn momento el limite maximo a que se refiere el articulo 8, salvo por
razones de tipo operativo justificables, a juicio del Banco Central de
Venezuela.

Articulo 12. Cuando las circunstancias lo aconsejen, el Banco Central de
Venezuela podra establecer adicionalmente limites especificos o parciales a
las posiciones o riesgos derivados de determinadas divisas, operaciones o
grupos de operaciones.

Articulo 13. El Banco Central de Venezuela, cuando lo estime conveniente,
podra establecer limites a la variacion diaria de las posiciones en divisas de
las instituciones bancarias.

Articulo 14. Las instituciones bancarias deberan remitir al Banco Central
de Venezuela la informacion necesaria para el control y seguimiento de lo
dispuesto en esta Resolucion. El contenido, presentacién y periodicidad de
esa informacion, seran establecidos en el instructivo que se elaborara al
efecto, y los mismos podran variar segun el tipo de operaciones que realicen
dichas instituciones financieras.

Articulo 15. A los efectos de esta Resolucion se tomaran en cuenta todas
las operaciones de una institucion financiera en las que la moneda de pago
o la moneda de cuenta se encuentre expresada en moneda extranjera, asi
como aquellas operaciones en las que por razon de cldusulas de ajuste o
mantenimiento de valor de otro tipo se deriven riesgos cambiarios.

Articulo 16. Las instituciones bancarias que, sin causa justificada, no
suministrasen la informacién requerida en la presente Resolucion, o no la
suministrasen oportunamente, deberan pagar al Banco Central de
Venezuela, en moneda de curso legal, una tasa de interés anual
equivalente a la tasa cobrada por el Banco Central de Venezuela en sus
operaciones ordinarias de descuento, redescuento y anticipo, incrementada
en diez (10) puntos porcentuales, calculada sobre el diez por ciento (10%)
de la Ultima posicidn autorizada, al tipo de cambio del dia. La referida tasa
de interés serd devengada por cada uno de los dias en que dure el
incumplimiento.

Articulo 17. Las instituciones bancarias que excedan los limites a que se
refiere la presente Resolucidén, deberan pagar al Banco Central de
Venezuela una tasa de interés anual sobre el monto excedido y calculado
en moneda de curso legal al tipo de cambio del dia. Esta tasa de interés
serd la resultante de sumar diez (10) puntos porcentuales a la tasa cobrada
por el Banco Central de Venezuela en sus operaciones ordinarias de
descuento, redescuento y anticipo. La referida tasa de interés serd
devengada por cada uno de los dias en que dure el incumplimiento, y
pagada en moneda de curso legal.

Articulo 18. El Directorio del Banco Central de Venezuela, cuando lo
estime conveniente, y en atencion a la evaluacion técnica efectuada,
podra autorizar a las instituciones bancarias sometidas a esta Resolucion la
exclusién de determinadas operaciones del calculo de la posicion en divisas
autorizada al efecto o para mantener de cualquier forma una posicion total
de riesgo por encima de la que resulte del limite maximo establecido. El
Directorio del Banco Central de Venezuela queda igualmente facultado para
acordar la no aplicacion de los articulos 16 y 17 de esta Resolucion.

Articulo 19. El Banco Central de Venezuela suspenderd, temporal o
definitivamente, la autorizacion para operar en el mercado de divisas a
aquellas instituciones bancarias autorizadas para realizar operaciones de
corretaje e intermediacion de divisas, que incumplan reiteradamente la
presente Resolucion.

Articulo 20. Se deroga la Resolucion N° 18-04-01 del 26 de abril de 2018,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N© 41.385 de
fecha 26 de abril de 2018.

Articulo 21. La presente Resolucion entrara en vigencia el dia de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Caracas, 04 de abril de 2019.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE AGRICULTURA URBANA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE AGRICULTURA URBANA
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA APOYAR LA
REVOLUCION AGRARIA (CIARA)

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 006/2019
Caracas, 05 de Febrero de 2019
208°, 159° y 20°

Quien suscribe, MAYELIN RAQUEL ARIKS,“titular de la Cédula de
Identidad N°© V-14.745.373, en mi caracter de Presidenta en calidad
de ENCARGADA de la Fundacion de Capacitacion e Innovacion para
Apoyar la Revolucion Agraria (CIARA), caracter que consta en Decreto
N° 3.501 de fecha 29 de junio de 2018, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.430 de la misma fecha,
procediendo en ejercicio de las funciones conferidas en el numeral 6
del articulo 20 de los Estatutos vigente de la Fundacidon CIARA,
publicados en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N© 39.467 de fecha 16 de Julio de 2010; de conformidad
con lo establecido en el Ultimo aparte del articulo 147 de lla
Constitucion ce fa Republica Bolivariana dejvgnezuela, con apego a lo
dispuesto en el numeral 5y (nico aparte del articulo 5, y numeral 4 del
articulo 78 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica; numeral 1 del
articulo 8 del Decretc con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal vy
Municipal; en concordancia con la Resoiucion N° 54 de fecha 12 de
agosto de 2009, emanada del Ministerio del Poder Popular para la
Planificacitdn y Desarrclio  oublicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de-ssnezuela N° 39.241 de fecha 13 de agosto

de 2009; dicta la siguiente:
PROVIDENTIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se otorga el beneficio JUBILACION ORDINARIA a la
ciudadana MAGDELY COROMOTO ZAMBRAMO GIMENEZ, titular
de la cédula de identidad M° V-9.556.8Q3, de cincuenta y cinco (55)
aflos de edad, aprobada mediante Punto de Cuenta OGH-003-2019 de
fecha 02 de enero de 2019; quien se desempefiaba como
SECRETARIA EJECUTIVA II (TECNICO I); por haber prestado
servicios en la Administracidn Publica durante veinticinco (25) afos, y
cumplir con los requisitoggstablecidos en el numeral L cel articulo 8¢
de! Decretc N° 1.440 &()Ii Rango, Valer y Fuerza de Ley Sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracion Fublica Nacional, Estadal vy

Municipal.

Articulo 2. El monto de la JUBILACION ORDINARIA, se otorga por
la suma mensual de UN MIL CIENTO HNOVENTA Y OCHO
BOLIVARES SOBERANOS CON 40/100 (Bs. S. 1.198,40), el cual
representa el sesenta y dos coma cincuenta por ciento (62,50 %) del
promedio mensual de los Gitimos doce (12) salarios, equivalente a UN
MIL NOVECIENTOS DI JISIETE BOLIVARES SOBERANOS CON
44/100 {Bs. S. 1.917;73?) ce conformidad ccn lo establecido en el
articulo 11 del Decreto cca Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal

y articulc 15 ce su Reglamento.

Viernes 5 de abril de 2019



Viernes 5 de abril de 2019

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 445.915

Articulo 3. La oficina de Gestion Humana de la Fundacion de
Capacitacion e Innovacion para Apoyar la Revolucién Agraria (CIARA)
queda encargada de ejecutar la Presente Providencia Administrativa.
En consecuencia, se autoriza a tramitar lo conducente a los efectos del
calcuio y posterior pago de los pasivos laborales que le correspondan a
la referida ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo
141 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del
Trabajo, Los Trabajadores y Las Trabajadoras, y el articulo 92 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. La Oficira de Gestion Humasa de la Fundacion de
Capacitacion e Innovacion para Apoyar la Revolucion Agraria (CIARA);
efectuara la notificacion correspondiente, en virtud de lo dispuesto en

el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 5. El presente beneficio de JUBILACION ORDINARIA tendra

vigencia a partir del (1) de febrero de 2019.

Comuniquese y publiquese.

Decreto N° 3.501 de fetha 29 de junio de 2018,
Publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41,430 de la misma fecha.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE AGRICULTURA URBANA
FUNDACION DE CAFACITACION E INNOVACION PARA APOYAR LA
REVOLUCION AGRARIA (CIARA)

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 007/2019
Caracas, 22 de febrero de 2019
208°, 159°y 20°
Quien suscribe, MAYELIN RAQUEL ARIAS, titular de la Cédula de
Identidad N° V-14.745,373, Presidenta ENCARGADA de la Fundacion de
Capacitacion e Innovacion para Apoyar la Revolucion Agraria
(CIARA), caracter que gonsta en Decreto N° 3.501 de fecha 29 de junio de
2018, publicadd en 'la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N© 41.430 de la misma fecha, ente adscrito al Ministerio del
Poder Popular de Agricultura Urbana segun Decreto N° 2.313 de fecha 05
de mayo de 2016, publl(“.ado en Ia Gaceta Oficial de la Repubhca Bollvarlana
de Venezuela N° 40.897 de la misma fechamgll uso de las atribuciones
conferidas en el artfg_ulo 5 “in fine” de la Ley del Estatuto de la Funcidn
Piblica, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37. 522 de fecha 06 de septiembre de 2002; en concordanaa
con el articulo 12 y 34 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Admmlstramon Publlca, publicada en la Gaceta Of cial de la
Replblica Bohvanana de Venezuela Extraordmarla N° 6. 147 de fecha 14 de
noviembre de 2014 en el ejercicio de las atribuciones prewstas en el
numeral 6 del Articulo 20 de los Estatutos Sociales de la Fundacidn CIARA,
publicados en la Gaceta ‘OF cial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N°
39.467 de fecha 16 de Puho de 2010y, de conformidad con Ia ‘normativa

vigente, dicto la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Primero: Se designa a la ciudadana VANESSA DE LOS ANGELES
TORREALBA LANDAETA, titular de la cédulal de identidad N° V-
16332 062, venezolana de estado civil SOLTERA, como DIRECTORA
ﬁENERAL, en calidad de titular de la FUNDACION DE CAPACITACION E
m_uoqu_:én PARA APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA (CIARA).

Sequndo: La ciudadana -antes mencionada, ejercerd las funciones
establecidas en el marco narmativo ‘legal vigente y en los Estatutos de la
Fundacion.

Tercero: Los actos y documentos que se suscribarj en el ejercicio de esta
designacién deberan indicar bajo la firma de la designada, la fecha y
numero de Providencia, asi como el nimero y fechd de la Gaceta Oficial de

L - |
la Republica Bolivariana de Venezuela en la que haya sido publicada.

Cuarto: La presente Providencia entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos y deroga la Providencia Administrativa
nimero 015/2018 de esta Fundacién publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela nimero 41.441 de fecha 17 de julio de
2018.

Comuniquese y publiquese.

Decreto N° 3.501 de fetha 29 de junio de 2018,
Publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.430 de la misma fecha.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPJ.ILAR PARA LA SALUD
DESPACHO DEL MINISTRO

CARACAS, 29 DE MARZO DE 2019
208°, 160° y 20°

RESOLUCION N° 073

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 65 y numerales 1,
2, 13, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracion Publica, y los articulos 33 y 34 de la Ley de
Medicamentos, este Despacho Ministerial

RESUELVE

ARTICULO 1. Designar a los miembros de la Junta Revisora de los
Productos Farmacéuticos, como Organo Asesor del Ministerio del Poder
Popular para la Salud de la manera siguiente:

NOMBRES Y CEDULA DE
APELLIDOS IDENTIDAD
LESBIA MURO V-6.026.477
GREGORIO SANCHEZ V-5.301.310
SILENA YBARRA V-7.268.751
__MARIA RADDATZ V-15.179.508

’ LIBIA MARQUEZ V-6.707.614

ARTICULO 2. Queda sin efecto la Resolucién N° 164 de fecha 26 de julio
de 2018, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.449 de fecha 30 de julio de 2018, reimpresa por error
material, mediante Resolucién N° 212 de fecha 17 de agosto de 2018,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.468 de fecha 27 de agosto de 2018.

ARTICULO 3. La presente Resolucién entrarad en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Ministro del Poder Popular para la Salud
Desigmado mediante Decreto N° 3.489 de fecha 25 de junio de 2018
Publicado en la Gaceta Oficial N° 41.426 de la misma fecha.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 106

Caracas, 22 de marzo de 2819
.Afios 208°, 160° y 20°

El Ministro del Poder Popula para el Proceso Social de Trabajo, designado
mediante Dekreto* No 3. 464, de fecha 14 de junio de 2018; publicado-en la
Gaceta Oficial de:la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de' rgual
fecha; en ejercicio de Jas atribuciones conferidas en los articulos 34, 65 Yy 78,
numerales 2, 3, 12, 19 y 26, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Publica; articulo 51 del Decreto N° 2.378 Sobre
Organizacién General de la Adn*\istracién Publica Nacional; en concordancia
con el numeral 2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica; asi
- como los articulos 2°, 3° y 6° dét Decreto 1.617 mediante el cual se dicta el
Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social
de Trabajo de fecha 20 de febrero de 2015, publicado en la Gaceta Oficial de
. la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.174 Extraordinario de fecha 20 de
febrero de 2015.

RESUELVE

PRIMERO: Designar,‘ en calidad de ENCARGADA (AD HONOREM)s la
ciudadana AMARELYS LORENA VOLCAN MEDINA, cédula de identidad
13.432.555, para ocupar el cargo de DIRECTORA GENERAL (E) (Grado
99), cédigo de némina N° 230,. adscrita a la OFICINA DE GE‘STI "
COMUNICACIONAL del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social
de Trabajo. ' ’ -

SEGUNDO: A la funcionaria designada se le autoriza y delega la firfia de los
actos y documentos que a continuacion se'indican: .

1. Las circulares,- memoranda, oficios y comunicaciones inherentes a su
Diregcidn, dirigidas a las oficinas 'y Direcciones dependlentes del
Ministerio del Poder Popular para el Proceso Socsal de Trabajo

2. La correspondencia inherente a su Direccién dirigida a_los ncionarios
subalternos, administrativos, judiciales, municipales, de Io§ Estados y
del Distrito Capital.

“

3. La correspondéncia de cualquier naturaleza, inherente a su Direccion,
en respuesta a solicitudes dirigidas a su Despacho por ps particulares.

4. La certificacion y documeﬁacién correspondiente a Iz; 'Direcc'.ién a su
Cargo.
En virtud de la atribucién delegada, los act@ seﬁaladoﬁven la presente
Resolucion, deberan indicar de forma inmediata y debajo de la firma del
funcionario delegado, la fecha y el nimero de la presente Resolucion y de la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela donde haya sido
publicada. .

TERCERO: Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

GERMAN ED! K\%&Z ;
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA -2-5_5-/
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
Segln Decreto No 3.464 de fecha 14/06/2018
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
No0.41.419 de fecha 14/06/2018

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
* EL PROCESO SOCIALE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 122

Caracas, 01 ﬁe abril de 2019
2089, 160° y 20°¢

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante
Decreto N© 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, pubhcaéo en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de igual fecha; en ejercicio de las'
atribuciones conferidas en los articulos 34, 65 y 78, numerales 2, 3, 12, 19 y 26, del -
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica;
articulo 51 del Decreto N° 2.378 Sobre Organizacion General de la Administracion
Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de julio de 2016; en concordancia con
el numeral 2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Pablica; asi como los
articulos 2°, 3° y 6° del Decreto 1.617, mediante el cual se dicta el Reglamento
Orgénico del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, publicado
en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezdela N° 6.174 Extraordinario,
de fecha 20 de febrero de 2015.

“ . RESUELVE

PRIME Culmlnar la ENCARGADURIA a la ciudadana’ EGLANDIN DE JESUS
CASTIL| 0 OSPINO, cédula de identidad N° 12.729.168, del cargo, de
CONSULTORA JURIDICA (E) del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social
de Trabajo, designada me8liante Resolucién N° 607, de fecha 10 de octubre de 2018,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bollvanana de Venezuela N° 41.504, de
fecha 17 de octubre de 2018.

SEGUNDO: Designar al ciudadano RANIERI ADRIAN TOLEDO TAILLEFER, cédula”
de identidad N° 10.512.961, para ocupar el cargo de CONSULTOR JURIDICO
(Grado 99) (cddigo de ndmina N° 102) del Ministerio del Poder Popular para el
Proceso Social de Trabajo, con rango de DIRECTOR GENERAL.

TERCERO: El funcionario designado ejercera las funciones establecidas en el Decreto
N° 2.378 Sobre Organizacion General de la Administracion Publica Nacional, publicado
en la Gaceta publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivarigna de Venezuela
N° 6.238 Extraordinario de fecha 13 de julio de 2016; ademés se le autoriza yffelega
la firma de los actos y documentos que;s continuacion se indican:

1. Las circulares, memoranda, oficios y comunicaciones inherentes a la Consultoria
Juridica, dirigidas a las oficinas dependientes del Ministerio del Poder Popular
para el Proceso Social de Trabajo.

. La validacion de los aspectos legales de los proyectos de contratos, ad_;erdos,.\
convenios y demds actos juridicos en que deba intervenir el Ministerio, y emitir
las opjniones respectivas en resguardo de los bienes, derechos e intereses
patrimoniales de la Republica.
Los dictdmenes sobre los criterios juridicos administrativos destinados a la
proteccion, garantia, estabilidad ‘ desarrollo del proceso social y divulgar la
doctrina juridica.
. Las opiniones de los expedientes disciplinérios que fueren instruidos al personal
administrativo dependiente del Ministerio, ias unidades desconcentradas y los
. entes adscritos.
Las opiniones juridicas sgbre la -procedencia 0 no de las solicitudes de
Acreencias No Prescritas. .
Las opiniones sobre proyectos ‘de leyes, decretos resoluciones y demas actos
de efectos ‘generales que se dicten en proteccion, garantia, estabilidad y
desarrollo del proceso social de trabajo.
Los documentos relacionados con la tramitacion de asuntos concernientes a las
demandas en las cuales sea parte el Ministeric del Poder Populdr para el
Proceso Social de Trabajo, conforme a los lineamientos y directrices emanadas
de la Procuraduna General de la Republica.
La correspondenaa inherente a la Consultoria Jurldlca dirigida a los
funcionario$ subalternos, administrativos, judiciales, de investigacion cientifica y
policiales, municipales, de los Estados y del Dlst'rnpo Capital. é
- La correspondencia de cualquier naturaleza inherente a la onsultoria Juridica,
en respuesta a solicitudes dirigidas a su Despacho por los pﬁculares,
10.La certificacion de la documentacién correspondiente a la Consultoria Juridica.

CUARTO: La presente Resolucion entrara,en vigencia a partir de su publicacion en'la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. .
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Comuniquese y publiquese.

MINISTRO DEL PODER POPU AR R
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
Segun Decreto No 3.464 de fecha 14/06/2018
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
No0.41.419 de fecha 14/06/2018 *

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO.
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

]
2ROVIDENCIA ADMINISTRA‘%VA N° 0038-2019
CARACAS, 14 DE MA| DE 2019
ANOS 2089, 155§ Y 20°

“Quien suscribe, GEOVANNI JOSE PENA GANZALEZ, venezolano, mayor de edad, de este *
domicilio, titular de la Cédula de Identidad N° V- 7.832.204, actuando en este acto en r
casacter de Presidente (E) del Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laboriles,
designado mediante Decreto N° 3.587 de fecha 23 de agosto de 2018, publicade en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela NO 41.466 de esta ultima fecha y en ejercicio,
de las atribliones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley dei Estatuto <
Funcién Publica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de la LeysUraanica
Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en la Gaceﬁ Oficial ze
Republica Bolivariana de Venezuela N© 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguizte

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA.

PRIMERO: Se Nombra al ciudadano WILLIAM ENRIQUE MONTESINOS GQZALE"
titlar de la cédula de identidad N° V. 18,058.592, como GERENTE REGIONAL", u :
a la GERENCIA ESTADAL DE SEGURIDAD. Y SALUD DE LOS TRABAJADORES ( GERESAT ;
LARA, TRUJILLO Y YARACUY, del Instituto Nacional de Prevencion, Salud g sequrida:
Laborales ( INPSASEL), a partir.de su Notificacion.

SEGUNDO: el ciudadano Nombrado, antes de tomar posesion de su cargo} debera pres
juramento de cumplir con la Constitucion de.la Republiga Bolivariana de Venezuela, las .cyes
de la Republica y los deberes inherentes at cargo. .

TERCERO: La notificacion de la presente Providencia Administrativa, sera por '
Gerencia de la Oficina de Recursos Huranos del Instituto Nacional de. Prevenci
Seguridad Laboraies, en cumplimiento de i vo dispuesto en ei Articulo 73 de la i.ey Org
Procedimientos Administrativos.

Viernes 5 de abril de 2019
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
TESORERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

208°, 159° y 192

Caracas, 03 de Diciembre de 2018

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N2 018-2018

Quien suscribe, RAFAEL ANGEL RiOS BOLIVAR,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de
identidad N° V-2.792.937, de este domicilio, actuando
en este acto en mi caracter de TESORERO DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, designado
mediante Decreto Presidencial N° 8.936 de fecha
30/04/2012, publicado en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.913 de fecha
02/05/2012, en ejercicio de las atribuciones que me
confiere el articulo 42 numeral 5, de la Ley Organica
del Sistema de Seguridad Social, conforme a Io
dispuesto en la Ley del Estatuto de la Funcién Publica
articulo 20 y el Reglamento Interno de la Tesoreria de
Seguridad Social articulo 19 y en concordancia con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, dicto lo siguiente:

Articulo 1.- Se designa al ciudadano NESTOR
ENRIQUE NIETO JIMENEZ, titular de la cédula de
identidad N° V-11.113.922, como GERENTE DE LA
OFICINA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION, de la Tesoreria de
Seguridad Social, segin Punto de Cuenta Nro. PC-
RRHH-098 de fecha 03-12-2018.

Articulo 2.- Se le confiere al funcionario antes
identificado las siguientes funciones:

1. Asesorar y asistir al Despacho del Tesorero del
Sistema de Seguridad Social, Gerentes y unidades
administrativas de la Tesoreria de Seguridad
Social en materia de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones.

2. Proponer al Despacho del Tesorero del Sistema de
Seguridad Social y Gerentes, proyectos y planes
estratégicos y operativos, que permitan la mejora
continua de los procesos de la Institucién, a
través del uso de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, siguiendo
directrices del érgano rector en la materia.

3. Investigar y evaluar constantemente las nuevas
tecnologias de informacién y comunicacién que
surjan y analizarlas para su futura adquisicién e
incorporaciéon en la Tesoreria de Seguridad Social.

4. Implementar planes y proyectos que innoven y
aseguren la renovacién de la plataforma
tecnolégica en la Institucién, que requiera y
determine la maxima autoridad del Instituto y los
lineamientos emanados por el érgano rector en
materia de Ciencia y Tecnologia.

5. Realizar enlaces con los d&rganos y entes
competentes en la materia de tecnologia de
informacién, a fin de impulsar la interoperabilidad
de la informacién.

6. Hacer seguimiento técnico a la ejecucién de los
contratos que suscriba la Tesoreria de Seguridad
Social en la adquisiciéon de bienes o prestacién de
servicios en materia de tecnologias de
informacién y comunicaciones en coordinacién
con la Oficina de Administracién y Gestién
Interna.

7. Proponer y desarrollar nuevos sistemas de
informacién que permitan la automatizacién y

mejora de los procesos del Instituto asi como la
simplificacién de sus tramites.

8. Administrar los sistemas de informacién
garantizando la disponibilidad, la operatividad,
actualizacién y la seguridad de los mismos.

9. Generar documentos funcionales y técnicos de los
sistemas de informacién, plataforma tecnolégica,
procesos de la Oficina de Sistemas y Tecnologias
de Informacién y Comunicacién; asi como
promover la formacién del personal en el uso
adecuado de los sistemas.

10. Disefar y ejecutar mecanismos que permitan la
disponibilidad, estabilidad, mantenimiento vy
seguridad de la plataforma tecnoldgica, asi como,
la confiabilidad e integridad de la informacién de
la Tesoreria de Seguridad Social.

11. Realizar acciones de seguimiento, mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos
informdaticos y de comunicaciones.

12. Implementar el uso de tecnologias libres en la
Institucién atendiendo a las disposiciones y
normativas vigentes.

13. Administrar 'y controlar eficientemente los
recursos tecnolégicos de la Tesoreria de
Seguridad Social, en coordinacién con las
unidades administrativas.

14. Administrar los planes y proyectos informaticos
orientados a la sistematizacion y/o
automatizacién de los procesos de la Tesoreria de
Seguridad Social.

15. Establecer normas y estadndares a nivel
tecnolégico que permitan la implementacién de
controles y mecanismos de seguridad de la
informacién dentro de la Tesoreria de Seguridad
Social; asi como el desarrollo, mantenimiento, uso
y explotacién de los sistemas de informacion e
infraestructura tecnoldgica de la Institucién.

16.Implementar controles y mecanismos de
seguridad de la informacién con base en niveles
de confidencialidad, sensibilidad, valor 'y
criticidad de los servicios, sistemas y plataforma
tecnoldgica que permitan mitigar los riesgos y
resolver vulnerabilidades en la Tesorerfa de
Seguridad Social.

17.Desarrollar y mantener sistemas, servicios de
informacién y documentacién compartida, a
objeto de garantizar la accesibilidad de la misma,
de manera rapida, oportuna, eficiente y segura.

18.Disefiar y ejecutar un plan anual de
mantenimiento integral preventivo y correctivo, a
fin de mantener en &ptimas condiciones de
operatividad los sistemas de informacién e
infraestructura tecnoldgica.

19. Establecer mecanismos de custodia y resguardo
de los equipos informaticos y de comunicaciones,
que forman parte de los activos de la Tesoreria de
Seguridad Social.

20.Diseflar y desarrollar conjuntamente con las
correspondientes gerencias, los procesos
necesarios a fin de brindar la informacién
oportuna sobre los servicios que presta la
Tesoreria de Seguridad Social, y los tramites
administrativos que deben realizar las personas
para acceder a los mismos.
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21.Implementar, coordinar y desarrollar
conjuntamente con la Gerencia General de
Registro, Afiliacién y Recaudacion, la
sistematizacién y actualizacién de los
procedimientos de identificacién, afiliacion vy
registro de las personas naturales y juridicas, la
recaudacién, distribucién, liquidacién y control de
los depdsitos y aportes y cotizaciones.

22.Implementar, coordinar y desarrollar
conjuntamente con la Gerencia General de
Registro, Afiliacion y Recaudacién, el proceso
automatizado para los pagos a los beneficiarios y
beneficiarias, a través de los fondos
correspondientes a las obligaciones de las
prestaciones dinerarias contemplados en el
Sistema Prestacional de Previsién Social.

23. Dirigir y coordinar conjuntamente con la Gerencia
General de Registro, Afiliacion y Recaudacién la
transmisién, manejo e intercambio de
informacién, entre la Tesoreria y los érganos y
entes de la Administracién Pudblica Nacional,
sujetos a la Ley Organica del Sistema de
Seguridad Social.

24. Disefiar e implementar la estrategia
comunicacional e informativa del Instituto,
siguiendo los lineamientos de Ila maxima
autoridad del Instituto y del Ministerio del Poder
Popular para el Proceso Social de Trabajo, asi
como del Ministerio del Poder Popular para la
Comunicacién e Informacioén.

25.Formular y establecer lineamientos en materia
comunicacional, informativa y de imagen de la
Tesoreria de Seguridad Social.

26.Diseflar estrategias, planes y proyectos de
difusién y divulgacién de las actividades que
proyectan la imagen institucional de la Tesoreria
de Seguridad Social a nivel nacional, en
articulacién con las Gerencias de la Institucién.

27.Actuar como unidad organizativa comunicacional
de enlace entre la Tesoreria de Sistema de
Seguridad Social y los demds érganos y entes de
la Administracién Pdblica Nacional, para el
fortalecimiento de la gestién recaudadora.

28. Coordinar, asesorar y ejecutar en forma integral
la politica comunicacional y de relaciones
institucionales de la Tesoreria de Seguridad
Social.

29.Diseflar y elaborar material de caracter
divulgativo, a nivel nacional sobre las lineas
estratégicas, los planes, proyectos y servicios de
la Tesoreria de Seguridad Social; conforme a los
lineamientos impartidos por la maxima
autoridad de la Tesoreria de Seguridad Social y
del Ministerio del Poder Popular para el Proceso
Social de Trabajo; asimismo como los
lineamientos que el Ministerio del Poder
Popular para la Comunicacién e Informacién le
instruye al Ministerio del Poder Popular para el
Proceso Social de Trabajo.

30.Establecer el proceso de difusién de las
informaciones generadas desde las distintas
unidades administrativas de la Tesoreria de
Seguridad Social.

31. Establecer y supervisar los procesos técnicos del
drea comunicacional y los servicios de
informacién, difusién y promocién de los
programas, metas y logros de la Tesoreria de
Seguridad Social.

32. Realizar acciones de comunicacién dirigidas a las
maximas autoridades sobre el impacto de sus
propuestas en la opinién puablica nacional y en los
factores politicos del pais.

33. Realizar acciones orientadas al andlisis, en cuanto
al entorno de opinién puablica nacional e
internacional, y las matrices de informacién
generadas por los medios de comunicacién social
sobre la gestién del Instituto, a fin de mantener
informadas a las maximas autoridades.

34. Planificar, dirigir, organizar y ejecutar los
procesos de relaciones publicas y protocolo de la
Tesoreria de Seguridad Social, tanto a nivel
institucional como interinstitucional, que cuenten
con la participacién de las autoridades de la
Institucién en articulacién con las distintas
unidades administrativas de la misma.

35.0rganizar los programas, eventos especiales y
reuniones de organismos nacionales que se
celebren dentro del pais, en Ilos cuales
intervengan la maxima autoridad de la Tesoreria
de Seguridad Social, los Gerentes de Ila
Institucién, y demads funcionarios o funcionarias
que el Tesorero o Tesorera determine.

36.Establecer mecanismos de cooperacién e
intercambio interinstitucional en materia
comunicacional e informativa en coordinacién con
otros érganos y entes del Poder Publico Nacional,
organizaciones sociales y Poder Popular vy
organismos internacionales.

37.Diseflar la politica para la organizacién,
conservacion, valoracién, seleccién y
desincorporacién del archivo audiovisual de la
instituciéon, de conformidad con los lineamientos
emanados del érgano rector en la materia.

"38.L‘as demas funciones que le confieren las leyes,

" reglamentos, resoluciones 'y otros actos
normativos en materia de su competencia; o le
asigne el Despacho del Tesorero o Tesorera del
Sistema de Seguridad Social.

Articulo 3.-El referido funcionario presentard una
relacién detallada de los actos y documentos firmados
en virtud de esta delegacién a la maxima autoridad.

Articulo 4.- A los fines de dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 73 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, se ordena a la
Coordinacién de Recursos Humanos notificar al
ciudadano anteriormente identificado.

Articulo 5.- Los actos y documentos firmados con
motivo de esta Providencia Administrativa, deberdn
indicar en forma inmediata, bajo la firma del
funcionario designado, la fecha y nimero del presente
acto y de la Gaceta Oficial donde haya sido publicado.

Articulo 6.- La presente Providencia entrard en
vigencia a partir del tres (03) de diciembre de 2018 y
serd publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Notifiquese y Publiquese,
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RAFAEL ANGEL RiOS BOLIVAR
Tesorero del Sistema de Seguridad Social
Decreto Presidencial 8.936 del 30/04/2012 >
Gaceta Oficial N2 39.913 del 02/05/2012

)

Viernes 5 de abril de 2019
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2089, 160° y 20°
Caracas, 18 de marzo de 2019
RESOLUCION

N.° 01-00-000088

ELVIS AMOROSO
Contralor General de la Republica
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 288 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, en
concordancia con lo previsto en los articulos 10, 15, 16 y la
Disposicién Final Quinta de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
designo a los abogados y abogadas: ASDRUBAL LEONARDO
BLANCO MENDEZ, ROMER ABNER PACHECO MORALES, ARGENIS
JESUS GRILLO, INES MARfA CARTAGENA LEON, CHARY MELISA
PARADA MUNOZ, JOSVELY ZURIMA HERNANDEZ MOYA, ANGEL
DANIEL MORENO PLACERES, ARELIS JOSEFINA FALCON
RODRIGUEZ, ALEJANDRA MARTA MARCANO MARTINEZ, RICHARD
JOSE MAGALLANES SOTO, NARKIS NAIRASE RIVERO TANG y LUIS
FRANCISCO RAMiREZ, titulares de las cédulas de identidad
N."* 12.540.852, 9.404.432, 12.459.240, 10.542.489, 17.458.331,
19.628.584, 18.244.986, 9.990.566, 12.362.990, 6.043.893,
15.124.500 y 18.271.448, respectivamente e inscritos en el Instituto
de Prevision Social del Abogado (INPREABOGADQ), bajo los
N.™ 75.976, 83.509, 90.829, 59.709, 145.920, 225.230, 282.847,

289.823, 84.383, 65.609, 131.047 y 225.411, en el mismo orden,
para que en representacion de la Contraloria General de la
Repliblica, intervengan conjunta o separadamente, con mi persona
0 no, reservandome el ejercicio de la representacién conforme a las
atribuciones inherentes al cargo otorgadas por el ordenamiento
constitucional y legal vigente, para que sostengan los derechos e
intereses de la Republica Bolivariana de Venezuela por drgano de la
Contraloria General de la Repliblica, en todos los juicios o causas de
cualquier naturaleza, que cursen o cursaren en las Salas del
Tribunal Supremo de Justicia, en los drganos de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, en los Tribunales con competencia en
materia de trabajo y penal, asi como en los demas Tribunales de la
Replblica a nivel nacional, contra los actos administrativos de
efectos generales o particulares que emanen del Contralor General
de la Replblica, sus delegatarios y deméds funcionarios que acttien
en representacion de la Contraloria General de la Replblica, los que
estén relacionados con el ejercicio de las atribuciones de rectorfa de
los drganos y entes que integran el Sistema Nacional de Control
Fiscal; o los dictados en ejecucidon del Estatuto de Personal, del
Reglamento sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios de la Contraloria General de la Republica; del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras; y de cualquier otra normativa
relacionada con el ejercicio de sus atribuciones, el régimen
estatutario funcionarial o laboral; causas fiscales relacionadas con
reparos formulados por la Contraloria General de la Replblica, en
materia de gasto plblico, ingresos fiscales, tributarios y aduaneros;
confiscaciones; y de manera especial en los recursos extraordinarios

de revisidn, acciones de amparo constitucional, recursos de nulidad
o interpretacion de normas de caracter general o de colision de
leyes en los que tenga interés o sea notificada la Contraloria
General de la Repiblica; y, en general, en los juicios o causas que
de manera directa o indirecta afecten el patrimonio publico,
los derechos y/o el interés piblico; y los que versen sobre la
materia de control fiscal.

En ejercicio de esta representacion, los mencionados abogados y
abogadas quedan expresamente facultados para interponer todo
tipo de acciones y recursos administrativos ante las diversas
entidades pUblicas y privadas, cualquier tipo de recursos, acciones y
solicitudes jurisdiccionales, tanto ordinarias como extraordinarias,
de manera especial las de revisién de sentencias definitivamente
firmes, ejercer y sostener ante los Grganos jurisdiccionales, en
cualquier instancia, los derechos e intereses de la Replblica
Bolivariana de Venezuela por drgano de la Contraloria General de la
Replblica, y del patrimonio e interés pablico en general; darse por
citados o notificados en mi nombre y representacion; intervenir en
cualquier clase de juicio en los que tenga interés la Contraloria
General de la Repliblica, representar en cualquier clase de juicio a
los funcionarios designados por el Contralor o Contralora General de
la Reptiblica en las unidades de auditoria interna del sector publico;
formular denuncias, presentar todo tipo de solicitudes en cualquier
estado y grado del proceso; dar contestaciones, interponer escritos,
apelar, formalizar y contestar apelaciones; oponerse a la admision
de recursos, acciones, demandas, medidas cautelares, declaratorias

de sobreseimiento en causas penales u otros actos, cuando sea

procedente; intervenir y/o coadyuvar en los procedimientos de
incautacion, embargos ejecutivos y secuestros en los cuales sea
llamada a intervenir la Contraloria General de la Repdblica;
manifestar a opinién de la Contraloria General de la Repdblica en
materia de interpretacion de normas; solicitar medidas cautelares;
promover, evacuar y oponerse a cualquier medio de prueba; asistir,
representar y ejercer las defensas en las audiencias publicas y de
juicio que se produzcan en cualquier causa en las que sea parte o
tenga interés la Contraloria General de la Republica;
presentar informes o conclusiones escritas; formular observaciones
a informes; y solicitar aclaratorias de sentencias.

Se deroga la Resolucién N.° 01-00-000374 de fecha 11 de junio de
2018, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N.° 41.437 de fecha 11 de julio de 2018.

Comuniquese y publiquese en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en Caracas, a los dieciocho (18) dias del
mes de marzo de dos mil diecinueve (2019). Afios 208° de la

Independencia, 160° a Federacion y 20° de la Revolucion

Bolivariana.
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